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ACTED – Adjoint Chef de projet
Responsabilités
Appuyer le Chef de Projet dans la planification, la coordination, la mise en œuvre et
le suivi des activités du projet.

• Participer à la planification opérationnelle.
• Superviser les équipes terrain.
• Coordonner avec les départements FLAT.
Assurer la liaison entre terrain et Chef de Projet.

Organiser et suivre les activités de terrain.

• Assurer le respect des méthodologies ACTED.
• Conduire des visites de suivi dans les villages.
• Veiller à la bonne exécution des activités.

• Collaborer avec les autorités locales et leaders communautaires.

• Assurer l’implication des communautés.
• Identifier les risques et appliquer le Do No Harm.

Collecter et consolider les données terrain.

• Contribuer aux rapports hebdomadaires et mensuels.
• Documenter les success staries, défis et leçons apprises.
• Assurer un archivage correct des documents.

• Collaborer avec MEAL, FLAT, protection et sécurité.
Représenter le Chef de Projet lorsque nécessaire.

• Respecter les procédures logistiques, financières et administratives.
• Appliquer les politiques ACTED: PSEA, Code de conduite, Anti-fraude, Protection
des données.

Études
Licence/BAC+3 en sciences sociales, développement ou gestion de projet.

Qualifications
• 1 à 2 ans dans un poste similaire.
• Expérience en zones rurales sensibles souhaitée.
• Connaissance des projets de réinsertion ou cohésion sociale.

• Connaissance en gestion de projet.
• Capacité à superviser des équipes.
• Maîtrise des outils de collecte de données.
• Connaissance du contexte Ouham Pendé.

• Organisation, rigueur, communication.
• Capacité à travailler sous pression.
• Respect de la confidentialité.

• Supervisé par le Chef de Projet.

Organisme employeur
ACTED

Type de poste
Temps plein

Durée du contrat
COD 6 mois

Lieu du poste
Bocaranga, paoua,ngaoundaye et
markounda, Centrafrique

Date de publication
10/12/2025

Valide jusqu’au
15.12.2025

ACTED Nous vous accompagnons à obtenir le travail de votre rêve !
http://jobscar.info



• Collaboration avec MEAL, FLAT, sécurité, autorités locales et structures
communautaires.

Respect strict du Code de conduite, PSEA, anti-fraude, protection des données et
principes humanitaires.
Le non-respect de cette description de poste entraîne des sanctions telles que
définies dans le règlement interne.

une lettre de motivation et le CV accompagnés des copies de diplôme et certificats
ou attestations de travail.
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