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ACTED - Chargé Projet Protection

Responsabilités

Le Chargé de projet - Protection travaille avec les services étatiques, les
partenaires et les représentants de ces communautés pour les impliquer dans la
mise en ceuvre du projet.

Outre le lien avec les acteurs et partenaires impliqués, il supervise le travail du
personnel Acted dédié a ce projet afin de prévenir les cas de VBG dans la zone.
Aussi, le travail du Chargé de projet fait donc partie intégrale des interventions
humanitaires d’Acted en RCA. Il travaillera en étroite collaboration avec toute
I’équipe du programme protection et par extension, avec toute I'équipe Acted RCA,
et sera amené a étre impliqué dans d’autres activités menées par Acted RCA.

Sous la supervision directe du chef de projet, la mission du chargé de projet
Protection consiste a:

* Sous la supervision du Chef de projet, coordonner tous les aspects protection du
projet grace a
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markounda, Centrafrique
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Valide jusqu’au

des séances de sensibilisation et formations avec une approche communautaire 15.12.2025
afin de réduiré’- les risques de protection notamment en lien avec les séances de
distribution.

* Collaborer a la mise en place et au suivi du fonctionnement du mécanisme de
gestion des plaintes

« Travailler en étroite collaboration avec les partenaires afin de mettre en place ou
renforcer le circuit de référencement

» Faire le monitoring de la protection dans les zones concernées du projet et
remonter les données

a la hiérarchie

+ Identifier les thématiques clefs (principes généraux de la protection, types de
VGB, fondement juridique de la protection, gestion d’un cas de viol, utilisation d’'un
kit PEP, etc.), planifier et organiser les séances de formation

* Faire le suivi de la situation humanitaire et faire remonter a la sa hiérarchie tous
les probléemes

liés a la protection des civiles

* Travailler en étroite collaboration avec le personnel d'Acted, les partenaires et les
communautés

de maniére a mener les évaluations de base afin de développer de nouvelles
initiatives dans la protection des civiles.

* Diriger I’élaboration des éléments de la protection dans les stratégies et les plans
d’Acted/RCA,

en conformité avec les priorités du programme.

* Sensibiliser les leaders locaux sur le projet et s’assurer de la diffusion de la ligne
verte

* Travailler sur le développement des projets protection dans la zone.

» Assurer un suivi et supervision efficace des activités du projet (y compris des
visites réguliéres sur le terrain) suivant le plan détaillé des activités, en coordination
avec le Chef de projet.

» Mettre en ceuvre le plan de Suivi et Evaluation développé pour le projet et
s’assurer de la bonne utilisation des outils S&E sur le terrain

 Mettre au point et fournir des rapports consolidés sur les progrés, les difficultés et
les lacunes afin de faciliter la conception et la gestion efficaces des programmes.

* Aider a I'établissement et la revue des rapports, y compris des rapports narratifs,
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les tables d’indicateurs de suivi de la performance trimestrielle, les rapports
d’évaluation des besoins ainsi que d’autres rapports nécessaires ou requis par
Acted

« Aider a I'analyse de données et de commentaires aux partenaires et au personnel
de terrain.

* Sous la supervision du Chef de projet, assurer un systeme adéquat de gestion
financiere et veiller a la bonne gestion des ressources en lien avec le volet
protection
» Contribuer a la planification de dépenses ainsi qu'a la mise a jour du suivi
budgétaire

» Collaborer et entretenir de bonnes relations avec le gouvernement et des
organismes non gouvernementaux pour la mise en ceuvre et I'utilisation efficace des
ressources.

* Participer aux réunions des mécanismes de coordination pour les volets de
protection pour renforcer la coordination et le partenariat entre les acteurs travaillant
dans ce secteur.

» S’assurer que les systemes sont en place pour la documentation adéquate des
réunions de coordination et la circulation rapide des informations résultant.

« Faire le mapping et tenir compte des rbles/activités des autres acteurs présents
dans la zone afin de promouvoir la complémentarité d’actions.

Etudes
« Avoir un dipldme universitaire en science social, en Droit ou domaine Equivalent
avec une forte expérience dans la mise en ceuvre des projets protection

Qualifications

* Rigueur, sérieux, honnéteté et ponctualité

* Etre en mesure de travailler en équipe et sous pression
* Flexibilité

» Bonne humeur, sens du partage

Le non-respect de cette description de poste entraine des sanctions telles que
définies dans le reglement interne.

ne lettre de motivation et le CV accompagnés des copies de diplome et certificats
ou attestations de travail.
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