Job Vacancies in CAR

https://jobscar.info/poste/acted-techniciens-agricole/

ACTED - Techniciens agricole

Responsabilités

« Elaborer et dispenser des modules de formation technique aux RTA
* Renforcer leurs capacités sur :

« Techniques culturales (manioc, mais, arachide, maraichage)

+ Gestion durable des sols

« Utilisation des intrants

* Bonnes pratiques agricoles

+ Organiser des sessions pratiques et démonstrations sur le terrain

« Evaluer les performances des RTA

* Encadrer régulierement les RTA dans leurs zones d’interventi
« Vérifier la qualité de I'accompagnement fourni aux bénéfici

+ Organiser des réunions de coordination mensuelles

« Corriger les insuffisances techniques observées

» Effectuer des visites de terrain régulieres

* Appuyer les producteurs dans la mise en application des techniques apprises
* Collecter les données de production

* Identifier les contraintes et proposer des solutions techniques

Organisme employeur
ACTED

Type de poste
Temps plein

Durée du contrat
CDD 5 mois renouvelable

Lieu du poste

Bangui (Bégoua et Bimbo) et dans
la Lobaye (Mbaiki et Soda) du lundi
au vendredi, de 7h30 a 16h 30,
Centrafrique

Date de publication
02/03/2026

Valide jusqu’au
05.03.2026

« Assurer le suivi des intrants distribués

* Produire des rapports mensuels d’activités
 Transmettre les données agricoles collectées
+ Contribuer au suivi des indicateurs du projet

Etudes
» Bac+2 ou Bac+3 en agronomie ou production végétale,

Qualifications

+ Avoir minimum 3 ans d’expérience en encadrement agricole.
+ Expérience en formation communautaire,

* Bonne connaissance du contexte rural centrafricain,

« Capacité de supervision et d’animation d’équipe,

* RT A bien formés et opérationnels
« Bénéficiaires appliquant les bonnes pratiques agricoles
» Amélioration mesurable des rendements

une lettre de motivation et le CV accompagnés des copies de dipléme et certificats
ou attestations de travail.

NB: Acted adhére a une politique stricte de tolérance zéro envers toute forme de
discrimination, harcélement, exploitation ou abus sexuels. Nous accordons la
priorité a la sécurité et au bien-étre de nos bénéficiaires et défendons les principes
de dignité, de respect et d’égalité dans I'ensemble de nos opérations. Nous
sommes également déterminés a favoriser un lieu de travail inclusif ou la diversité
est célébrée, ou tous /es employés, indépendamment de leur genre, sont traités
avec équité et impartialité

ACTED Nous vous accompagnons a obtenir le travail de votre réve !
http://jobscar.info
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