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Norwegian Refugee Council (NRC) - APPEL  oganisme employeur

D pour le recrutement d’'un consultant pour Norwegian Refugee Council (NRC)
analyse des défis liés au logement, a la terre et
I'acces aux droits de proprieté en Reépublique

centrafricaine (Mambéré-Kadéi) Lieu du poste

Mambéré-Kadéi, République
Lo centrafricaine
Description

PROLONGATION JUSQU’AU 05/02/2025 I
Date de publication

DE L’AVIS DE PUBLICATION D’UN APPEL D’OFFRE POUR : 29/01/2025

Le recrutement d’un consultant pour la réalisation d’'une étude sur les Valide jusqu’au

défis liés au logement, a la terre et I'accés aux droits de propriété en 05.02.2025
République centrafricaine.
Reference du marché : 2025/BG/CAR/AOR/001
Norwegian Refugee Council (NRC) est une organisation non gouvernementale

indépendante, humanitaire, sans but lucratif, qui fournit une assistance, une
protection et des solutions durables aux réfugiés et aux personnes déplacées
internes a travers le monde.
NRC travaille en République Centrafricaine depuis 2014 et apporte de I'aide dans
les domaines du WASH & Shelter, Education, LFS, ICLA et Protection contre la
violence.
Le Bureau de NRC en RCA souhaite contractualiser avec des consultants dans ce
domaine de I’évaluation en RCA selon les descriptions ci-apres :

e Nro° :01

¢ Description des articles : Recrutement d’un consultant pour analyse des

défis liés au logement, a la terre et 'accés aux droits de propriété en
République centrafricaine (Mambéré-Kadéi)

¢ Spécification technique : Voir le TDR des activités en joint

¢ Quantités : Consultant

e Unités : 01
Qualifications
Les principaux critéres de sélection des fournisseurs seront :
Critéres soumission du dossier :
_Toutes les offres regues et acceptées seront évaluées en fonction des éléments
suivants :
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Le dossier doit comprendre les éléments ci-dessous :

¢ Une manifestation d’intérét signée, comprenant la conception globale
proposée pour I'étude et les commentaires sur les termes de référence, la
methodologie, le calendrier et le plan de travail proposé (max 5 pages) ;

¢ Une proposition financiére (max 3 pages) séparée de I'offre technique,
toutes taxes comprises et couvant les frais de déplacement sur place, de
nourriture, d’hébergement, etc.). Le forfait journalier doit s’aligner avec le
baréme applicable selon la séniorité du profil et la résidence des consultant-
e-s;

¢ CV des consultant-e-s ;

Trois références pour le cabinet et/ou pour chacune des consultant-e-s

proposé-e-s ;

Au moins deux extraits de travaux passés (maximum 3 pages par extrait,

idéalement les sommaires et les recommandations/observations finales

formulées) ;

Une lettre de motivation contenant les informations suivantes : une

description de la maniére dont les compétences, les qualifications et

I’expérience du candidat répondent aux exigences de la mission, une liste

d’évaluations antérieures en rapport avec le contexte et/ou I'objet de la

présente mission, une déclaration confirmant la disponibilité pour mener a

bien la mission et le budget (veuillez indiquer la devise du montant qui devra

étre la devise du pays de résidence du cabinet ou du/de la consultant-e

principal-e pour les consultants indépendants)

Faire une soumission
Envoyer les dossiers en frangais a mapendo.tsambali@nrc.no .

Objet du courriel : « Manifestation d’intérét — Etude sur les defis liés au
logement, a la terre et les droits de propriété en République centrafricaine

»

Le bureau du Conseil norvégien pour les réfugiés en RCA invite les consultants /
Sociétés compétentes de la RCA intéressées a manifester leur intérét.

Les Termes de référence (Dossier d’Appel d’'Offre) ainsi que le formulaire de
soumission des offres sont a retirer aux adresses ci-dessous, au plus tard le
05/02/2025 a 15 h 30 heure locale.

Adresse : 1% Arrondissement, Quartier CISSONGO / Rue
CISSONGO/Avenue TOUADERA a Bangui.

Un registre de retrait et de dép6t devra étre signé par les soumissionnaires
au moment de retrait et de dépot des formulaires de soumission.

NB : Le NRC se réserve le droit de vérifier les références des consultants
avant la prise de décision par le comité d’analyse.

Les dossiers incomplets soumis en retard seront automatiquement rejetés et ne
seront pas pris en considération par le comité de sélection de NRC.

Le Conseil norvégien pour les réfugiés se réserve le droit d’accepter ou de rejeter
toute candidature et n’est pas tenue de motiver sa décision.

Le comité de sélection se réserve le droit de demander des informations
complémentaires aux différents soumissionnaires ainsi que de visiter leurs
installations avant de les retenir sur la liste restreinte.
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mailto:mapendo.tsambali@nrc.no

Les questions d’éclaircissement technique peuvent étre demandées au bureau de
NRC a Bangui avant la date de cl6ture de la publication.

Toute communication entre un soumissionnaire et NRC concernant des questions
liées a la fraude ou a la corruption alléguée doit étre adressée au Directeur pays a
travers les moyens suivants : mapendo.tsambali@nrc.no , téléphone : 72 75 17 12/
757063 89
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