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CAC-GIDL – Chargé(e) de Communication et
Plaidoyer
Responsabilités
 Élaborer et mettre en œuvre le plan de communication de l’ONG ;
 Valoriser les activités, projets et résultats de CAC-GIDL ;
 Produire des contenus institutionnels destinés aux partenaires, aux bailleurs et au
grand public ;

 Animer les pages Facebook, LinkedIn, X (Twitter) et autres réseaux sociaux de
l’ONG ;
 Concevoir des affiches, flyers, brochures, newsletters et supports de
communication;
 Produire des communiqués de presse, articles et dossiers de presse ;
 Assurer la couverture médiatique des activités de l’organisation.

 Préparer des notes de plaidoyer sur les thématiques de gouvernance locale, de
participation citoyenne, de cohésion sociale et de développement territorial ;
 Développer des relations avec les médias, les journalistes et les partenaires
institutionnels ;
 Participer à l’organisation de conférences, ateliers, forums et campagnes de
sensibilisation ;
 Représenter l’organisation lors d’événements de communication, sur délégation
de la Direction.

 La préparation des supports de visibilité exigés par les bailleurs ;
 La documentation des résultats des projets ;
 La rédaction des rapports narratifs et des publications institutionnelles

Études
Être titulaire d’un diplôme de niveau Licence (Bac +3) minimum en Communication
Multimédia ; Communication et Marketing Territoriale ; Communication Relations
Publiques ; Journalisme ; Sciences de l’information ; Développement local ou tout
autre domaine pertinent.

Qualifications
Le candidat doit justifier d’au moins deux (02) années d’expérience professionnelle
dans une ONG nationale ou internationale, une agence des Nations Unies, un
média, une institution publique, une organisation de la société civile ou toute autre
structure intervenant dans les domaines de la communication, du développement
ou de l’action humanitaire.
Une expérience dans les domaines suivants est fortement souhaitée :

 Communication institutionnelle ;
 Plaidoyer et communication de développement ;
 Production de contenus éditoriaux ;
 Photographie et couverture d’activités ;

Le candidat doit démontrer une excellente maîtrise des outils de création graphique
(Canva, Adobe Express ou équivalent); des logiciels bureautiques (Word, Excel,
PowerPoint, Publisher);

La maîtrise d’outils de montage vidéo (CapCut, Adobe Premiere Pro, Filmora ou

Organisme employeur
CAC-GIDL

Type de poste
Temps plein

Durée du contrat
CDD Trois (03) mois, renouvelable

Lieu du poste
Bangui, Centrafrique

Date de publication
19/08/2026

Valide jusqu’au
24.08.2026
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équivalent) constituera un atout

 Autonomie et sens de l’initiative ;
 Leadership et capacités de négociation ;
 Excellentes capacités relationnelles et diplomatiques;
 Excellente maîtrise du français oral et écrit ;
 La maîtrise du sango est fortement souhaitée ;
 Une bonne connaissance de l’anglais constitue un atout.

• Une lettre de motivation adressée au Président de l’ONG CAC-GIDL;
• Un curriculum vitae (CV) actualisé, de trois pages (03) maximum;
• Une copies des diplômes obtenus ;
• Une copie de la pièce d’identité en cours de validité ;
• Les copies des certificats ou attestations de travail;
• Deux (02) références professionnelles.

Lieu de dépôt : Bureau de l’ONG CAC-GIDL, sis au 1480 avenue Benz-Vi, 5ème
arrondissement à côté de la Salle Mazette, Bangui.

Ou par email: ong.cacgidl@gmail.com
Objet du mail: « Chargé(e) de Communication et Plaidoyer – H/F»
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