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CACC -Superviseurs WASH
Responsabilités
• Encadrer, motiver et soutenir les animateurs/moniteurs WASH.
• Organiser et suivre les activités quotidiennes, hebdomadaires et mensuellès des
équipés.
• Identifier les besoins de formation ou de renforcement des capacités du personnel
terrain.
• Veiller à la mise en œuvre correcte des activités de sensibilisation et de:promotion
de l’hygiène.

• Contrôler l’entretien et le bon fonctionnement des infrastructures WASH (points
d’eau, latrines, dispositifs de lavage des mains).
• Garantir la collecte et la qualité des données terrain pour le reporting.

• Assurer l’implication des communautés dans les activités WASH.
• Faciliter le dialogue avec les comités WASH, leaders communautaires et
bénéficiaires.
• Promouvoir l’appropriation locale et la durabilité des interventions.
• Rédiger et transmettre les rapports de supervision au Chef de projet WASH.
• Participer aux réunions de coordination avec le projet et autres acteurs
humanitaires.
• Identifier les problèmes et proposer des solutions pour l’amélioration continue des
interventions.

Études
Diplôme en ingénierie ou techniques WASH, santé publique, hygiène
environnementale ou domaine connexe.

Qualifications
• Minimum 2 à 3 ans d’expérience dans la supervision de projets WASH-.en
contexte humanitaire.
• Expérience en gestion d’équipes sur le terrain et suivi d’infrastructures WASI:L
• Connaissance du contexte local de Birao et des défis humanitaires est un atout.

• Excellente capacité de supervision et de management d’équipe.
• Capacité à planifier, organiser et contrôler des activités terrain.
• Compétences en collecte et analyse de données terrain.
• Bonne communication et relation interpersonnelle avec les communautés.

• Français courant (oral et écrit).
• Sanga et langues locales: un atout.

• Leadership, organisation et rigueur.
• Sens de l’initiative et capacité à résoudre les problèmes.
• Intégrité, neutralité et respect des principes humanitaires.

Capacité à travailler dans des conditions difficiles et zones isolées.

• Une lettre de motivation adressée au Directrice Exécutive de l’ONG CACC;
• Un CV détaillé et à jour ;
• Les copies des diplômes et attestations d’expériences;
• Une copie de la pièce d’identité.

Organisme employeur
CACC

Type de poste
Temps plein

Durée du contrat
12 mois (renouvelable selon
performances et disponibilité de
financement)

Lieu du poste
Birao, centrafrique

Date de publication
09/02/2026

Valide jusqu’au
10.02.2026

CACC Nous vous accompagnons à obtenir le travail de votre rêve !
http://jobscar.info



Lieu de dépôt des dossiers: Bureau de l’ONG CACC à Bangui, Relais SICA, face à
la Cité Christophe ou par mail à l’adresse:cacc.adm.rh.rca@gmail.com en copie
cacc.chef.programme@gmail.com 
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