Job Vacancies in CAR

https://jobscar.info/poste/concern-assistant-e-construction/

CONCERN - Assistant.e Construction

Responsabilités
les fonctions essentielles de ce poste sont (liste non exhaustive):

Assurer le suivi et accompagnement des bénéficiaires pour une qualité des activités
terrain,

Assurer une étroite collaboration avec les Organisations de producteurs et autres
acteurs de la chaine de valeurs partenaires du projet dans le cadre de la mise en
ceuvre des activités de terrain.

Produire des rapports détaillés et rapports d’avancement des activités sous sa
responsabilité.

Travailler en étroites collaboration avec le département MEAL, finance, logistique et
RH pour assurer la qualité des activités sur le terrain.

- Assister le chef de projet dans le suivi quotidien des chantiers de réhabilitation
des infrastructures et la construction d’ouvrages communauta_ires et de
franchissement,

- S’assurer de la securité sur les chantiers de construction, du port des
équipements de sécurité ainsi qUe du respect des mesures de sécurités

- Organiser et coordonner les réunions de chantier, ainsi que la p[?[?éparation des

compte-rendu.

- Gérer la documentation de construction, y compris les plans, les spécifications et
les rapports.

Suivre les délais, les livraisons de matériaux et les autres éléments cr’1iques pour
les projets

- Maintenir une communication efficace entre toutes les parties prenantes.

- Préparer les ordres de modification et les demandes de renseignements.

- Aider a I'élaboration des plannings et au suivi des échéanciers.

- Faciliter la gestion des sous-traitants/Prestataires

- Assurer le respect des normes de sécurité sur le chantier.

- Participer a la sélection des bénéficiaires THIMO et assurer leur formation et
briefing régulier sur terrain

- Faire validées les listes de bénéficiaires dans la communauté et préparer leur plan
de rotation pour éviter des doublons et assurer la redevabilité auprés des
communautés bénéficiaires

- Encadrer les équipes techniques dans l'appui a la communauté pour la
construction des infrastructures

- S’assurer du respect du cahier des prescriptions techniques au quotidien

- Organiser le déploiement des matériels/matériaux de construction sur terrain et
sensibiliser la communauté pour sa participation en apportant | matériaux
disponibles localement (moellon, sable, ... )

- Assurer le respect des procédures de recrutement des Travailleurs T

des ouvriers qualifiés et non qualifiés applicables par CONCERN,

- Respecter les procedures CONCERN.

Etudes
Dipléme en génie civile ou domaine connexe est préférable.

CONCERN

Organisme employeur
CONCERN

Type de poste
Temps plein

Date de début du poste
Janvier 2026

Durée du contrat
Six (06) mois avec possibilité de
renouvellement

Lieu du poste
Mobaye et Kouango, Centrafrique

Date de publication
13/12/2025

Valide jusqu’au
19.12.2025

Nous vous accompagnons a obtenir le travail de votre réve !
http://jobscar.info



Qualifications

Expérience préalable une annee dans un réle similaire avec les ONGs est un atout.
Capacité a lire et comprendre les dessins techniques.

Esprit d’équipe et capacité a travailler avec divers intervenants.

Sens de l'initiative et capacité a résoudre les problémes.

Connaissance du secteur de la construction et des procéduras réglementaires.
Capacité de mobilisation locale et connaissance de I'apprc!che THIMO

Au moins deux (02) ans d’expérience pratique sur le méme poste ou un poste
similaire

Bonnes capacités de communication, surtout avec les autorités locales

Bonne connaissance de la zone de Mobaye/Bossembele/Kouanngo.

Volonté de travailler dans des endroits éloignés, des terrains difficiles et des
conditions climatiques difficiles avec peu ou pas accés aux possibilités de loisirs.
Etre un Staff sous un contrat avec Concem

- Fortes competences organisationnelles

Autonomie et proactivité

Relations interpersonnelles et de communication

Flexibilité, sensibilité culturelle, capacité a travailler sous préssion.

- Capacité a travailler de fagon indépendante, et a faire preuve d’initiative et de
dynamisme

Les dossiers de candidature comportant un CV détaillé d’un maximum de 4 pages
avec 3 références du candidate, une lettre de motivation adressée a la Directrice
Pays de Concern RCA, une copie de la piéce d’identité valide et les attestations de
travail devront parvenir au plus tard le Vendredi 19 Décembre 2025 a 15H00:

Sous pli fermé en déposant le dossier a I'un des bureaux Concern de Bangui;
Kouango ;

Bossembele; Mobaye.

Soit:

Par courrier électronique a I'adresse suivante : https://jobs.cwwcarsystems.net
Ces postes sont publié en Interne et réservé uniquement aux Staffs Concern
Concern se réserve le droit de demander des compléments de dossiers aux
candidats.es qui seraient présélectionnés.

NB : N'oubliez pas de mentionner le numéro de cet avis de recrutement sur I'envel
votre lettre de motivation : 2025/024/KNG

Seuls es les candidats es rem lissant les criteres exi és seront sélectionné(e)s
contactés (es) pour la suite du processus de recrutement.

CONCERN Nous vous accompagnons a obtenir le travail de votre réve !

http://jobscar.info
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