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CONCERN Worldwide – 03 Gardiennes
Responsabilités
Enregistrer tous les mouvements des véhicules, visiteurs,
Rapporter immédiatement tout problème, anomalie ou événement majeur au
manager;
Contrôler l’éclairage à l’extérieur et à l’intérieur des bâtiments, s’assurer du bon
éclairage des accès;
Empêcher le stationnement de véhicules étrangers au service devant les locaux;
Effectuer des rondes de veille autour des bâtiments et des véhicules;
Suggérer des améliorations pour augmenter la sécurité.

Veiller à la sécurité des locaux : clôture, portail. .. ;
Empêcher la sortie des matériels ou d’équipement en dehors des mouvements
habituels ; Tenir à jour le registre d’évènement de la base ;
Contrôler et enregister toutes les entrées et sorties des personnes ;
Orienter les visiteurs et s’assurer que chaque passage est notifié dans le registre,
Ranger Les matériaux et fermer les ouvertures exposées en cas de pluie ;
Vérifier la fermeture des portes et éviter qu’elles restent ouvertes;
Assurer la propreté de la cour et devanture du bureau;
Participer à l’entretien des jardins, ramasser les feuilles et arroser les plantes;
Mettre en marche et éteindre le générateur; Faire l’entretien du générateur
Etc.

Effectuer des tâches supplémentaires en dehors de ces responsabilités pour
diverses de raisons et en fonction des nécessités, (besoin urgent, un collègue
absent, etc.) sur la demande du superviseur.
Contribuer autant que possible à la poursuite et à la promotion de la redevabilité y
compris les engagements de Concern au CHS (Valeur Humanitaire Standards et
Redevabilité Humanitaire)
Adhérer complètement aux engagements et règlements établis dans la Politique de
Protection des Participantes aux Programmes et le Code de Conduite (P4 et CoC),
y compris le respect de la confidentialité
Dénoncer au supérieur hiérarchique approprié, toute violation du Code de Conduite
et du P4; cette tâche est une obligation de tout un chacun
Maintenir la confidentialité de toutes les informations acquises à l’occasion de
l’exercice de ses fonctions et responsabilités, soit par des collègues ou concernant
toute autre activité menée par Concern en ganéral, qui n’ont pas encore été
rendues publiques par la Direction. Effectuer toutes les autres tahes qui seront
confiées par la hiérarchie dans le cadre de ce poste. Participer aux formations et
ateliers organises/identifiés par le supérieur hiérarchique

Études
Avoir minimum le Niveau BEPC;

Qualifications
Savoir lire et ecrire est obligatoire ;
Avoir au minimum 1 an d’expérience dans le domaine gardinage avec les ONG.
Etre prêt à travailler avec un degré minimum de rigueur, sous pression et aussi
dans les zones à faible sécurité.
Expérience humanitaire antérieure dans les autres ONG’s serait un atout.
Parler et écrire français est obligatoire.
Savoir parler Sango et autres langue locale;

Organisme employeur
CONCERN Worldwide

Type de poste
Temps plein

Date de début du poste
Septembre 2026

Durée du contrat
CDD 06 mois avec possibilité de
prolongation

Lieu du poste
Alindao, Centrafrique

Date de publication
12/08/2026

Valide jusqu’au
19.08.2026

CONCERN Worldwide Nous vous accompagnons à obtenir le travail de votre rêve !
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Etre originaire de la localité d’Alindao el/ou resident de la Basse Kotto.

Bonne condition physique Capacité à faire preuve d’autorité Honnêteté
Intégrité
Sens de responsabilités Ponctualité

Les dossiers de candidature comportant un CV détaillé d’un maximum de 2 pages
avec 3 références du candidate, une lettre de motivation adressée à la Directrice
Pays de Concern RCA, une copie de la pièce d’identité.copie d’acte de
naissance,les copies des diplômes et les attestations de travail

Sous pli fermé en déposant le dossier à l’un des bureaux Concern, Alindao ; et
Mobaye
Uniquement dans la Basse-kotto.
NB : Étant donné qu’il s’agit d’un recrutement local, aucun dossier de candidature
ne sera reçu au bureau de Bangui. L’ensemble du processus de recrutement se
déroulera exclusivement sur place, au bureau d’Alindao.
NB: N’oubliez pas de ITlentionner le numéro de cet avis de recrutement sur
l’enveloppe et dans votre lettre de motivation: 20261023/MBY Seuls (es) les
candidats (es) remplissant les critères exiges seront sélectionné(e)s et contactés
(es) pour la suite du processus de recrutement.
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