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Cooperiazone - Internazionale - Avis de
recrutement

Responsabilités

Participer a la planification des activités et a I'élaboration du calendrier des activités
du projet sous la direction du Superviseur

Faire le suivi des activités sur les sites les EAE de PDI et de Réfugiés et faire la
mise a jour

des profilages, suivi des indicateurs clés, réunion avec les RECOPE, formation des
structures

locales de protection de I'enfant

Assurer les séances de sensibilisation et de mobilisation dans la communauté sur
les activités du

projet

Organisme employeur
Cooperiazone - Internazionale

Type de poste
Temps plein

Lieu du poste
Zemio, Centrafrique

Date de publication

30/08/2025

Valide jusqu’au

Participer & I’élaboration des messages a passer aux communautés bénéficiaires 05.09.2025
Identifier les besoins des enfant déplacés/réfugiés et assurer le passage
d’information aux
Superviseurs et au Chef de Projet
Réaliser une synchronisation réguliére des données collectées sur les terrains
Elaborer les
premiers drafts des rapports flash d’incidents grave de protection
Monitorer les violations liées a la protection de I'enfance et les 6 graves violation
1612
Rapporter ¢1ux Superviseurs et au Chef de Projet COOPI toute violation des droits
de I'enfant.
La liste ci-dessus n’est pas exhaustive ni limitative; le facilitateur peut étre amené
dansle
cadre de sa fonction a
effectuer d’autres taches, sur demande expresse de ses supérieurs hiérarchiques.
Etudes
Une expenence d’au moins 2 ans en science de I'éducation communautaire,
autres
formations similaires ou avoir suivi des cours spécifiques dans le domaine
Montrer une bonne capacité rédactionnelle surtout pour ce qui concerne les
rapports d’activité et
de formation
Bonne capacité d’évaluation des bénéficiaires antes et post formation Bonne
maitrise du Francais et
de Sanga et surtout la langue locale Disponible pour le travail en équipe
Autonomie et bonne capacité de gérer le stress
Bonne capacité d’écoute et d’identification des besoins et des enfants a besoin
spécifique Etre de
bonne vie et meeurs
Savoir conduire la moto est obligatoire.
Cliquez-ici pour postuler
Cooperiazone - Internazionale Nous vous accompagnons a obtenir le travail de votre réve !
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http://Moaa11te pratique du processus de recrutement : Toute personne intéressée au poste est priée de déposer son CV, une lettre de motivation adressée au Chef de Mission COOPI en RCA, le contact d'au moins deux références, les copies de diplômes, copie d'un document d'identité et, les copies de certificat de travail à la base COOPI de Zemio. Les candidats présélectionnés seront convoqués pour un test écrit et éventuellement oral, avant que le comité ne délibère et prenne la décision finale.
http://www.tcpdf.org

