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COOPI – Superviseur
Responsabilités
• Garantir la réalisation ponctuelle des activités en accord avec la planification
rédigée par le Chef de projet;
• Garantir l’adéquate supervision des équipes des Animateurs et d’autres staffs
COOPI mises à disposition pour l’implémentation des activités COOPI;
• Garantir la planification hebdomadaire des activités des Animateurs et d’autres
staffs COOPI impliqués dans la réalisation des activités, en accord avec la
planification faite par le Chef de projet; j
• Assurer l’adéquate compilation de toutes les fiches de suivi et monitorage des
activités faites par les Animateurs et d’autres staffs COOPI dans le cadre de la
réalisation des activités;

Garantir la communication ponctuelle et continue sur l’avancement des activités, les
retards et problèmes éventuels concernant l’implémentation du plan de travail;
Assurer laréalisation des sessions de formation interne des équipes des Animateurs
et d’autres staffs COOPl impliqués dans la réalisation des activités afin d’améliorer
leurs capacités dans l’implémentation du projet;

• Promouvoir l’approche de responsabilisation et d’une prise en charge
communautaire au bénéfice des enfants en difficulté et agir comme vulgarisateur
auprès des communautés quant aux enjeux de la protection des enfants dans le
milieu scolaire.
• Mettre en marche des AGR, distribution de matériel et accompagnement de
proximité
• Participer tjt coordonner l’organisation des formations aux membres APE
bénéficiaires des AGR sur les itinéra\res techniques et sur la fabrication et
utilisation de bioptesticides en suivant la méthodologie Champs Ecole Paysan.
• Effectuer t6utes les autres tâches, selon les besoins.

Études
Maitrise en Sociologie, Sciences Sociales, Sciences de l’Education ou équivalent;

Qualifications
• Expérience professionnelle d’au moins deux (03) ans dans le domaine de
Supervision dans des projets de protection de l’enfance ;
• Experience professionnelle dans la mise en ouvre des activites;
• Expérience dans les activités de renforcement de capacités des organisations
communautaires de base;
• Expérience de formateur souhaitée;
• Expérience dans la mise en œuvre des projets humanitaires dans le domaine de
l’éducation et de la protection en milieu scolaire;

Bonne utilisation d’outils de gestion, de suivi et d’évaluation;
Bonne con1aissance du domaine des activités génératrices des revenus; Avoir une
solide connaissance en animation des groupes;
Connaissance de la zone d’intervention du projet;
Maitrise des Logiciels informatiques (Word, Excel)
Bonne maitrise du Français et de Sango;

• Disponible pour le travail en équipe;
• Autonomi, et bonne capacité de gérer le stress;

Organisme employeur
COOPI

Type de poste
Temps plein

Durée du contrat
CDD 12 mois

Lieu du poste
Obo et Mboki, Centrafrique

Date de publication
10/06/2026

Valide jusqu’au
22.06.2026

COOPI Nous vous accompagnons à obtenir le travail de votre rêve !
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Etre Bonne de capfbonne cité vie et d’écoute mœurs. et d’identification des
besoins;

Toute personne intéressée au poste est priée de déposer son CV, une lettre de
motivation, le contact d’au moins trois références, les copies de diplômes, copie
d’un document d’identité et les copies de certificat de travail sous pli fermé à la
Base COOPI OBO ou à la Coordination COOPI à Bangui.
Les candidats préselectionnés seront convoqués pour un test écrit et
éventuellement oral, avant que le comité ne délibère et prenne la décision finale.
NB: Les dossiers de candidature, une fois déposés deviennent la propriété de
COOPI et ne seront pas remis aux candidats. Veuillez donc à ne pas y intégrer vos
documents originaux, et à signer la décharge
correspondante.
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