
Job Vacancies in CAR

https://jobscar.info/poste/croix-rouge-centrafricaine-chauffeur-secure-reach/

CROIX-ROUGE CENTRAFRICAINE –
CHAUFFEUR SECURE-REACH
Responsabilités
• Le chauffeur est principalement chargé de la conduite des véhicules de la CRCA,
suivant les instructions qui lui sont transmisses par sa hiérarchie pour la réussite
des activités de la CRCA.
• Le chauffeur s’acquitte de toutes autres taches ou responsabilités connexe
assignées par sa hiérarchie.

• Le chauffeur est principalement chargé de la conduite des véhicules de la CRCA,
suivant les instructions qui lui sont transmisses par sa hiérarchie pour la réussite
des activités de la CRCA.
• Le chauffeur s’acquitte de toutes autres taches ou responsabilités connexe
assignées par sa hiérarchie.

• Participer au chargement et déchargement du cargo et contrôler la qualité et
quantité du cargo lui étant confié
• Est responsable du calage/ arrimage des biens transportés
• Toujours respecter et faire respecter le code de la route
• Informer dans le plus bref délai le chef chauffeur de toute panne mécanique ou
problèmes techniques rencontrés dans les véhicules.
• Respecter les procédures de sécurité concernant l’utilisation des véhicules
• Remplir le journal de déplacement des véhicules
• Assurer toutes autres tâches demandées par la hiérarchie pour la bonne marche
du service.

• Résoudre les problèmes techniques mineurs
• Prévenir la hiérarchie des réparations importantes à effectuer
• Effectuer les vérifications quotidiennes avant le démarrage
• Nettoyer le véhicule
• Veiller à ce que la maintenance périodique du véhicule qui lui est assigné soit fait
à temps
• Assurer les communications radio régulières avec l’équipe sécurité pendant les
missions de terrain
• Reporter dans le log book de bord la consommation de carburant en début et en
fin de journée et toute information relative à l’entretien du véhicule
• Contrôler l’état du véhicule et de son équipement, les maintenir en bon état et
rapporter immédiatement toute anomalie
• Respecter les recommandations de la hiérarchie concernant l’utilisation des
véhicules

• Résoudre les problèmes techniques mineurs
• Prévenir la hiérarchie des réparations importantes à effectuer
• Effectuer les vérifications quotidiennes avant le démarrage
• Nettoyer le véhicule
• Veiller à ce que la maintenance périodique du véhicule qui lui est assigné soit fait
à temps
• Assurer les communications radio régulières avec l’équipe sécurité pendant les
missions de terrain
• Reporter dans le log book de bord la consommation de carburant en début et en
fin de journée et toute information relative à l’entretien du véhicule
• Contrôler l’état du véhicule et de son équipement, les maintenir en bon état et

Organisme employeur
CROIX-ROUGE
CENTRAFRICAINE

Type de poste
Temps plein

Durée du contrat
CDD 1 an avec possibilite de
renouvellement

Lieu du poste
Bangui, Centrafrique

Salaire de base
77175

Date de publication
28/11/2025

Valide jusqu’au
05.12.2025
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rapporter immédiatement toute anomalie
• Respecter les recommandations de la hiérarchie concernant l’utilisation des
véhicules

• Inspecter et préparer le véhicule la veille du départ afin d’être prêt à l’heure
• Préparer le matériel supplémentaire à emporter en fonction des besoins
(carburant, stickers, drapeaux, outils, kit médical, bidon d’eau etc.).
• Faire un rapport sur l’état technique de la voiture à la fin de la mission au chef de
flotte et l’assistant logistique dans les 24 heures à 72 heures après la fin de la
mission.
• Restituer tous materiel pris pour la mission après avoir eu à nettoyer ledit matériel
salle ou ceux qui n’ont pas été utilisé (drapeaux, outils, etc.).

 

Études
Niveau BAC; Permis de conduire valide

Qualifications
• Connaissances basiques de mécanique
• Formation en mécanique automobile serait un atout
• Rigueur, Ponctualité, Disponibilité, Flexibilité
• 5 ans minimum d’expériences professionnelles à un poste similaire
• Expérience utilisation matériels de transmission à bord des véhicules (des radio
HF/VHF ) et la connaissance de l’utilisation des 4X4 et (atout)
• Connaissance du mouvement Croix-Rouge/CR (atout)
• La maitrise du réseau routier de la RCA serait un atout
• Expérience de travail dans un environnement sécuritaire de la RCA serait un atout
• Maîtrise du français (écrit et parlé)
• Avoir une connaissance de l’anglais parlé serait un atout
• Maitrise du sango
• Avoir les bonnes qualités de Diversité, Intégrité, Professionnalisme, Travail
d’équipe, Communication

Les pièces à fournir pour la candidature au poste sont :

Une lettre de motivation adressée au Secrétaire Général de la CRCA
Un CV actualisé et signé avec 3 personnes de références professionnelles qui sont
des responsables RH La{es) copies du(es) diplôme(s),
Certificat et attestations liées aux précédentes expériences

Le dossier doit être déposé sous pli fermé au Siège National de la Croix-Rouge
Centrafricaine sis sur I’ Avenue Koudoukou au PK 5 en mentionnant sur l’enveloppe
« Chauffeur CRCA » ou envoyé à l’adresse mail : dgawaka15@gmail.com
avec la mention obligatoire dans l’objet du mail : « Chauffeur CRCA » au plus tard le
05 décembre 2025 à 15h30

Les candidatures féminines, des personnes avec handicap remplissant les
conditions sont fortement encouragées; Le recrutement de la CRCA est gratuit et
compétitif. Si vous êtes contacté par quiconque dans le but d’une quelconque
sollicitation en contrepartie de ce poste, la CRCA vous encourage à vous rendre au
Secrétariat général pour un signalement; car c’est strictement interdit;
La CRCA se réserve le droit de ne donner aucune suite aux candidatures qui ne
répondent pas aux critères
Tout dossier incomplet sera rejeté sans être examiné
Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour la suite de la procédure
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