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Croix-Rouge francaise - Chargé de Suivi &
Evaluation

Responsabilités

Au titre du suivi des activités de collecte, de gestion et d’ Assurance qualité des
données des activités communautaires

» Superviser la remontée des données (complétude et promptitude) issues des
activités

communautaires menées par les partenaires de mise en ceuvre de la CRF dans le
cadre de la Subvention VIH, TB et Paludisme du GC7;

» Organiser les activités d’assurance qualité des données (contrai qualité, spot
check, audit des données et validation des données) relatives a la lutte contre le
VIH, la TB, le Paludisme et Communautaire en vue de la production des rapports de
qualité;

 S’assurer de la disponibilité des outils de collecte des données aupres de tous les
acteurs communautaires impliqués dans la mise en ceuvre de la Subvention VIH,
TB et le Paludisme du GC7;

* Identifier les faiblesses liées a la collecte et gestion des données et proposer des
solutions palliatives.

Au titre du suivi et I'évaluation des performances programmatiques pour les
indicateurs du cadre de performance en lien avec les activités communautaires de
la subvention GC7

* Repartir les cibles du cadre de performances des indicateurs communautaires aux
partenaires de mise en ceuvre en fonction de leur rayon d’intervention pour assurer
le suivi des performances programmatiques;

* Assurer le suivi de la mise en ceuvre des activités communautaires en lien direct
avec les indicateurs du cadre de performance de la subvention GC7 auprés des
partenaires de mise en ceuvre de la CRF;

+ Accompagner les partenaires de mise en ceuvre de la CRF dans I'analyse et
linterprétation des données communautaires en lien avec les indicateurs
programmatiques;

Identifier les goulots d’étranglement des activités communautaires en lien direct
avec les indicateurs du cadre de performance et proposer les solutions palliatives
pour assurer |'atteinte des cibles périodiques;

Renseigner trimestriellement I'état d’avancement des indicateurs programmatiques
du volet communautaire du cadre de performance de la subvention GC7.

Au titre de I'appui des équipes de S&E des partenaires de mise en ceuvre de la
CRF dans de la Subvention VIH-TB du GC7:

* Appuyer les équipes de S&E de chaque partenaire de mise en ceuvre dans
I'élaboration d’'un cadre de S&E des activitts communautaires sous sa
responsabilité afin de renforcer la compréhension du niveau de contribution aux
objectifs de la subvention;

» Accompagner les équipes de S&E des partenaires de mise en ceuvre de la CRF
dans

I'exercice de planification, de suivi de la mise en oceuvre des activités
communautaires, ainsi que l'identification des risques de mise en ceuvre et leur
mitigation;

* Participer aux missions de supervisions et d’audit de la qualité des services et des
données communautaires;

* |dentifier les besoins en renforcement des capacités des équipes de S&E des
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partenaires de mise
en ceuvre et procéder au renforcement de leurs capacités.

Au titre de I'élaboration des rapports périodiques a soumettre au FM et a la
documentation des activités communautaires reprises dans la Subvention VIH-TB
du GC7:

* Collecter et analyser les rapports périodiques des partenaires de mise en ceuvre
de la CRF et faire le feedback nécessaire avant transmission au responsable de
I'unité S&E;

* Interpréter les performances programmatiques pour les indicateurs du cadre de
performance en lien avec les activitts communautaires afin de renseigner les
rapports

programmatiques a soumettre au FM ;

« Faire le suivi des recommandations des actions de gestions, des missions de
supervision du MSP/PR ou spot-check du LFA pour les activités communautaires;

Etudes

Titulaire d’un dipléme de Médecine, ou d'un dipldbme en santé publique ou
expérience équivalente dans le domaine de la santé publique;

Diplémé Bac+3 en Science sociale, Démographie, Science infirmiére, statistique ou
expérience équivalente dans le domaine de la santé publique;

Formation en planification, suivi-évaluation et gestion de programmes de santé
publique

Formation dans le domaine de la lutte contre le SIDA et/ou la Tuberculose,
Paludisme; Formation en statistiques, en épidémiologie appliquée et traitement des
données, ou en gestion des interventions de santé a base communautaire serait un
atout.

Qualifications

Au moins 2 ans d’expérience récente comme responsable de suivi- évaluation d’'un
projet d’appui au

systéme de santé sur financement de bailleurs de fonds internationaux;

Au moins 3 ans d’expérience comme chargé de S&E auprés d'un partenaire
impliqué dans la mise en ceuvre des subventions Fonds Mondial ;

Expérience dans le domaine du suivi-évaluation des programmes de lutte contre le
SIDA, la TB et le paludisme a I'échéle national;

Bonne capacité a gérer la fatigue physique Bonne capacité d'initiative

Bonnes qualités pédagogiques

Maitrise du pack Office (Ward, Excel, Power Point), Internet Maitrise des outils de
collecte et d’analyse de données.

Le dossier de candidature a déposer au bureau de la délégation de la Croix Rouge
francaise, Avenue

des Martyrs a Bangui ou au bureau de la sous délégation de la Croix-Rouge
Frangaise de Berberati au

plus tard le lundi 23 Juin 2025 a 15h00, sous enveloppe scellée, avec la mention «
Candidature au poste de Chargé de suivi & évaluation TB, VIH, Palu et
Communautaire (H/F) » devra étre adressé au Coordinateur des Ressources
Humaines de la Croix-Rouge frangaise et doit comporter les pieces

suivantes:

CV et lettre de motivation
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Copie carte d’identité ou passeport

Copie des attestations/Certificats de travail Copie d’acte de naissance

Copie des diplémes et certificats

Noms et adresses de trois personnes qui feront office de référence professionnelle

Tout dossier incomplet sera rejeté sans étre examiné

o Les candidatures féminines qualifiées sont fortement encouragées

o Seuls les candidats présélection nés seront contactés par téléphone pour le test
écrit et entretien.
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