Job Vacancies in CAR

https://jobscar.info/poste/crs-chauffeur/

CRS - Chauffeur

Responsabilités

» Suivre les instructions du superviseur concernant les livraisons ou les services
de prise en charge/dépose quotidiens.

» Veérifier le bon fonctionnement des pneus, du moteur et des ceintures de sécurité.
» S’assurer que les niveaux de liquides du véhicule sont optimaux.

» Nettoyer quotidiennement les siéges, les tapis, le tableau de bord et les
moquettes.

» Aider au chargement et au déchargement des colis/bagages dans les véhicules.
» Aider les passagers avec leurs bagages et a monter a bord.

» Planifier mentalement le meilleur itinéraire pour atteindre la destination.

» Utiliser les cartes et le GPS pour planifier les itinéraires.

» Adopter une attitude professionnelle pendant les trajets.

» Assurer le transport des collaborateurs de I'organisation

» Effectuer les livraisons en connaissant parfaitement les destinations et les
contacts.

» Aider au déchargement et a la livraison des colis.

» Transmettre les réclamations des passagers au superviseur.

» Changer les pneus et effectuer les petits réglages ou réparations nécessaires au
moteur ou a la carrosserie avant, pendant et aprés le transport.

» Effectuer I'entretien courant et préventif du véhicule en suivant les instructions
des horaires prévus

» Conduire le véhicule aux stations de lavage ou le laver selon les instructions
spécifiques

» Assurer |'entretien courant des véhicules.

Etudes
» Diplébme d’'études secondaires ou équivalent

Un diplébme de niveau bac est un atout.

Qualifications
» Minimum un an d’expérience pertinente

» Rigueur et souci du détail
» Excellentes aptitudes a la communication

Frangais, anglais est un atout.

Volonté et capacité a voyager fréquemment, y compris dans des zones isolées et
peu sdres.

+ Mene le changement - Cherche continuellement des moyens d’améliorer
I'organisme grace a une culture d’agilité, d’ouverture et d’innovation.

» Développe et reconnait les mérites des autres - Renforce la capacité des
membres du personnel pour qu’ils atteignent leur plein potentiel et améliorent les
performances de I'équipe et de I'organisme.

+ Prédisposition a la stratégie - Comprend le réle dans la transformation, la
communication et la mise en ceuvre de la stratégie et des priorités de I'équipe de
I'organisme.

CRS Nous vous accompagnons a obtenir le travail de votre réve !
http://jobscar.info

Organisme employeur
CRS

Type de poste
Temps plein

Durée du contrat
CDD 6 mois, renouvelable

Lieu du poste
Bossangoa, Centrafrique

Date de publication
21/08/2026

Valide jusqu’au
04.09.2026



Avertissement: Cette description de poste n’est pas une liste exhaustive des
compétences, du travail, des devoirs et des responsabilités associés au poste de
travail.

Vous pouvez envoyer votre dossier de candidature comprenant un CV et une lettre
de motivation avec trois noms des références professionnelles a I'adresse suivante

recruitment-crs.rca@crs.org en mentionnant en objet de I'email seulement «
Chauffeur

N.B.: Veuillez noter que seuls (es) les candidats (es) retenus(es) seront contactés
(es).

En postulant a cet emploi, je comprends et reconnais que CRS exige de son
personnel qu'il traite toutes les personnes avec dignité et respect et qu’il prévienne
activement le harcélement, la maltraitance, I'exploitation et le trafic d’étres humains.
De plus, je comprends que si je suis un (e) candidat (e) retenu (e), je serai
soumis(e) a une vérification approfondie des antécédents et que mes références
personnelles / professionnelles seront utilisées pour évaluer mes comportements
liés aux sujets susmentionnés relatifs a la protection.

CRS Nous vous accompagnons a obtenir le travail de votre réve !
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