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Développement Équité Durabilité et Innovation – UN
(01) TECHNICIEN EN AGRICULTURE ET
ELEVAGE
Responsabilités
– Participer à l’identification des bénéficiaires et des organisations paysannes sur la
base de critères établis et validés par les parties prenantes du projet ;
– Participer à l’identification et à l’évaluation des besoins et
disponibilité en intrants agricoles ;
– Participer à l’identification et à l’évaluation les besoins et
disponibilité en production animale;
– Assurer la distribution des intrants et équipements prévus dans le cadre du projet
;
– Assurer l’animation quotidienne, le suivi rapproché et
l’encadrement des bénéficiaires dans les domaines de la
production végétale, animale et maraichère;
– Soutenir le développement d’un système de supervision des
coopératives ;
– Participer et faciliter les missions de suivi et d’évaluation ;
– Participer à la mise en œuvre des aspects de cohésion sociale;
– Faciliter la mise en œuvre des campagnes· de déparasitage et de vaccination des
animaux contre les maladies courantes;

– Assurer l’application des approches et méthodes participatives de
l’accompagnement ;
– Assurer la disponibilité des bonnes pratiques et d’innovations et veiller sur leurs
mises en échelle;
– Travailler activement et systématiquement pour renseigner les indicateurs et
autres données.
– Accomplir toute autre tâche lui confiée par la hiérarchie et compatible avec la
mission et la vision de DEDI.

Études
Diplôme universitaire ou d’études supérieures (BAC+3}

Développement rural, Agronomie, Agropastorale, Développement organisationnel,
ou tout autre diplôme équivalent

Qualifications
Au moins 2 ans d’expérience dans un poste similaire

– Très bonne maitrise de l’informatique (Excel de préférence), Parler très bien les
langues locales ainsi que le français ;
– Bonne connaissance de l’environnement des ONG;
– Un haut niveau de mobilité sur le terrain dans des conditions fragiles pour
effectuer des missions de terrain ;
– Capacité de rédaction des rapports sur l’état d’avancement d’activités ;
– Connaissance de la zone d’intervention est fortement recommandé ;
Bonne capacité d’écoute et de communication ;
Être apte à rouler sur une moto et disposer de son permis de conduire

Si vous pensez être la bonne personne pour ce poste, prière adresser votre dossier
de candidature au « Directeur Pays » par voie électronique selon les indications ci-

Organisme employeur
Développement Équité Durabilité et
Innovation

Type de poste
Temps plein

Durée du contrat
04 mois

Lieu du poste
MONGOUMBA, Centrafrique

Date de publication
20/01/2026

Valide jusqu’au
20.01.2026

Développement Équité Durabilité et Innovation Nous vous accompagnons à obtenir le travail de votre rêve !
http://jobscar.info



dessous

• Lettre de motivation (Max 1 page) (document en PDF)
• Curriculum vitae (CV) avec 3 personnes de référence (document en PDF)
• Copie de votre carte d’identité ou votre passeport. (Document en PDF)

✓ Par e-mail à l’adresse : recrutementrca@dedi.org
✓ L’objet du mail devra être comme suit:

DEDI RCA _ TECHNICIEN EN AGRICULTURE ET ELEVAGE 2026_suivi du Nom
Exemple: DEDI RCA _ TECHNICIEN EN AGRICULTURE ET ELEVAGE
2026_André Goma

✓ Seulement les candidat(e)s présélectionné(e)s seront invité(e)s pour le test
✓ Les candidatures féminines sont vivement encouragées.
✓ Nous ne demandons pas d’argent pour le recrutement
✓ Vu l’urgence, n’attendez pas le dernier jour pour postuler car à tout moment le
processus peut être clôturé en fonction des dossiers recus et vu l’urçience.
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