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Enfant des rues - Chauffeur (2)Service de chauffeur
Responsabilités

¢ Transporter le personnel de STREET CHILD RCA a leurs réunions, rendez-

vous et événements, vérifier les lieux de rendez-vous et faire preuve d’'une

excellente connaissance de la ville de Bangui et ses environs mais aussi de

20 préfectures de la RCA.

Assurer le transport et le soutien logistique des visiteurs de STREET CHILD

RCA.

Contribuer a la livraison de matériels aux écoles et dans les régions, et

permettre aux équipes de terrain d’atteindre des zones reculées pour la

formation, le suivi et la supervision.

Assumer la responsabilité de I'entretien de base de tous les véhicules ;

effectuer quotidiennement les contrdles des pneus, du liquide de frein, de

I’huile moteur, du niveau du radiateur et de la batterie, et vérifier le bon

fonctionnement des feux avant et arriére, y compris les clignotants et les

feux de freinage.

Veiller a ce que les véhicules de STREET CHILD RCA soient toujours

propres, ravitaillés en carburant, en bon état de marche et que les

calendriers d’entretien régulier soient respectés.

Superviser I'entretien courant et les réparations urgentes des véhicules.

Collaborer avec les garages locaux pour garantir un entretien préventif

effectué correctement et dans les délais, afin de réduire au minimum

I'immobilisation des véhicules.

¢ Tenir un registre quotidien de tous les déplacements et s’assurer que les
passagers renseignent le carnet de bord du _véhicule.

¢ Signaler tout accident et/ou dysfonctionnement du véhicule au supérieur
hiérarchique.

* Distribuer des courriers/invitations et effectuer toute autre course ou tache
requise par STREET CHILD RCA.

e Veiller a ce que le véhicule soit utilisé exclusivement aux fins
prévues/assignées, conformément a I'autorisation préalable donnée par le
superviseur.

* Respecter toutes les régles de sécurité routiere de STREET CHILD RCA et
se conformer a I'ensemble du Code de la route.

¢ Fort engagement envers la vision, la mission et les valeurs de Street Child.

¢ Respecter I'ensemble des politiques et procédures de Street Child.

* Etre en mesure de représenter Street Child de maniére appropriée, en
interne comme en externe.

¢ Exécuter toutes demandes raisonnables relevant du périmétre général du
poste

Etudes

¢ Permis de conduire « catégorie toute catégorie » en cours de validité, sans
infraction majeure - indispensable.

Qualifications

¢ Minimum de cing (5) années d’expérience en conduite.
* Maitrise de la conduite de moto et permis correspondant en cours de
validité.

Organisme employeur

Enfant des rues

Type de poste
Temps plein

Date de début du poste

CDD

Lieu du poste
Bangui, Centrafrique

Date de publication

16/03/2026

Valide jusqu’au
22.03.2026
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¢ Bonne connaissance pratique de la ville de Bangui et de ses principaux
quartiers.

¢ Excellentes compétences de conduite, avec une attention particuliére a la
sécurité.

» Capacité avérée a rester concentré(e) et a conduire en toute sécurité dans
des conditions de circulation dense et potentiellement dangereuses.

¢ Connaissance de la Iégislation routiere locale et des habitudes de
circulation.

¢ Bonne connaissance de base de la mécanique automobile et des principes
d’entretien des véhicules.

 Courtoisie et sens de I'écoute dans les relations avec le personnel et les
autres usagers/clients.

e Maitrise de la langue locale - souhaitable.

¢ Expérience avérée de travail dans un environnement multiculturel.

¢ Expérience de travail en République centrafricaine (RCA).

¢ Respectueux(se), courtois(e) et poli(e).

¢ Capacité a réagir positivement aux retours critiques et aux points de vue
divergents.

¢ Aisance relationnelle, accessibilité, tempérament enthousiaste et moteur,
avec une réelle passion pour I'excellence.

» Capacité a établir, développer et maintenir des relations de travail efficaces
avec le personnel et les partenaires, afin de faciliter la mise a disposition du
soutien nécessaire.

¢ Quverture au changement et capacité a gérer la complexité.

¢ Capacité a gérer plusieurs taches simultanément.

¢ Sens élevé de la confidentialité et de I'intégrité.

¢ Esprit critique et aptitudes a la résolution de problemes.

¢ Esprit d’équipe et sens de la collaboration.

¢ Professionnalisme et solide éthique de travail.

¢ Excellentes compétences en communication orale et écrite.

¢ Maitrise d’autres langues pertinentes dans le contexte de la RCA.
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