Job Vacancies in CAR

https://jobscar.info/poste/idc-responsable-programme-securite-alimentaire/
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Responsabilités

« Elaborer la stratégie Sécurité Alimentaire pays

+ Conduire des évaluations des besoins (EFSA, HEA, PDM)

* Identifier les zones prioritaires selon IPC

+ Développer des propositions de projets et budgets

» Assurer la cohérence des interventions d’urgence et de relance

* Distribution de vivres .

* Assistance en cash ou voucher (CVA)
» Assistance pendant la période de soudure
* Filets sociaux temporaires

+ Distribution de semences améliorées
» Distribution d’outils agricoles

* Appui a la production maraichére
 Appui aux groupements agricoles

* Activités génératrices de revenus

* Appui aux petits élevages

» Formation technique agricole

* Approche résilience communautaire

« Elaborer les plans de travail annuels et trimestriels
« Suivre les indicateurs de performance

* Assurer le suivi budgétaire

* Préparer les rapports narratifs et financiers

* Préparer les audits internes et externes

* Représenter I'organisation au Cluster Sécurité Alimentaire
* Participer aux réunions inter-cluster

« Contribuer aux outils 4W

* Collaborer avec autorités locales et partenaires techniques

» Superviser les Chefs de Projet Sécurité Alimentaire
+ Organiser des réunions de coordination réguliéres
* Identifier les besoins de renforcement de capacités
« Evaluer les performances du personnel

* Genre et inclusion

* Protection et prévention VBG

* Redevabilité envers les populations affectées (AAP)

* Protection contre I'exploitation et abus sexuels (PEAS)
* Approche Do No Harm
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Type de poste
Temps plein

Durée du contrat
6 mois avec

renouvelable sous
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possibilité
réserve

Lieu du poste
Bossangoa, Centrafrique

Date de publication
03/03/2026

Valide jusqu’au
11.03.2026
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Nous vous accompagnons a obtenir le travail de votre réve !
http://jobscar.info



Qualifications

» Minimum 7 ans d’expérience en Sécurité Alimentaire
» Minimum 3 ans en coordination ou management

« Expérience en contexte fragile ou post-conflit

« Expérience en gestion multi-bailleurs

* Analyse IPC et systemes d’alerte précoce

+ Connaissance CVA (Cash & Voucher Assistance)
+ Gestion budgétaire avancée

+ Planification stratégique

« Leadership stratégique

+ Excellentes capacités analytiques
+ Capacité rédactionnelle élevée

* Résistance au stress

* Diplomatie

* Respecter les principes humanitaires

» Appliquer strictement la politique PEAS
« Prévenir la fraude et la corruption

+ Garantir la confidentialité des données

+ Capacités de coordination et communication
* Rigueur, organisation et sens de I'analyse
+ Capacité a travailler en équipe multiculturelle

* Francais : courant
+ Sanga : atout
+ Anglais : souhaité

+ Disponibilité pour déplacements fréquents sur le terrain
* Respect strict du code de conduite et des valeurs humanitaires
« Capacité a travailler sous pression et en contexte instable.

* 01 Lettre de motivation d’'une page maximum rédigée selon les normes
administratives, développant les atouts de vos expériences professionnelles pour le
poste.

* 01 Curriculum Vitae détaillé bien précis et clair;

* 01 Photocopie de vos deux derniers plus élevés diplébmes ;

+ 01 Copie de votre carte nationale d’identité ;

* 03 références ou contacts de vos anciens employeurs.

Les dossiers de candidatures devront parvenir au plus sous plis fermés au bureau
d’IDC, adressés a Mr. le Directeur Exécutif, Avenue KOUDOUKQU, croisement
Benz-vi / Miskine face Boulangerie Notre Dame.

Tel: 7290 41 70

Ou envoyé par E-mail:initiativesdev@yahoo.fr

Tout dossier incomplet ou avec des faux diplédmes sera rejeté automatiquement

Les dossiers prioritaires concerneront les candidatures répondant au critére du
niveau de formation demandée.

Les originaux des piéces seront demandés lors des entretiens oraux pour les
candidats retenus.

NB: Les candidatures féminines sont vivement encouragées.

Le poste est local c’est-a-dire 2 Bossangoa les candidats retenu prendront

IDC Nous vous accompagnons a obtenir le travail de votre réve !
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