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INTERSOS – Deux (2) Animateur de protection
communautaire
Responsabilités
• Mettre en œuvre les activités de protection communautaire, y compris les
dialogues, les sessions de sensibilisation, les discussions sur le genre, et la
mobilisation des hommes et des garçons. en suivant les plans et les directives
fournies par le Chargé de Protection Communautaire.
• Animer et faciliter les réunions avec les groupes communautaires et les comités
de protection. en s’assurant de la participation active de tous les membres.
• Mener les sessions de cartographie des risques et des ressources avec les
communautés, sous la supervision du Chargé de Protection Communautaire.

• Collecter des données et des informations sur les activités et les dynamiques de
protection au sein des communautés, en utilisant les outils fournis.
• Contribuer à la rédaction des rapports hebdomadaires et mensuels en soumettant
les données et les observations de terrain au Chargé de Protection Communautaire.
• Signaler au Chargé de Protection Communautaire tout défi, incident ou risque de
protection identifié sur le terrain.

Établir et maintenir une relation de confiance avec les communautés et les leaders
locaux
Servir de point de contact pour les membres de la communauté, répondre à leurs
questions et les orienter vers les services appropriés.

Assurer un mécanisme de retour d’information avec la communauté, en
transmettant les préoccupations, les commentaires et les suggestions des
bénéficiaires à l’équipe du projet
Appuyer la mise en œuvre des initiatives communautaires selon les directives du
Chargé de Protection Communautaire.

• Assumer d’autres tâches connexes demandées par la hiérarchie :
• Représenter l’organisation INTERSOS de façon professionnelle cohérente avec
les règles de partenariat établies avec les bailleurs, les bénéficiaires, les autorités
étatiques etc. ;
• Adhérer et respecter les principes humanitaires généraux et les principes
exprimés dans la Charte de Valeur d’INTERSOS et la politique EAS et protection
de l’enfance;
• Garantir le respect et la bonne utilisation des ressources et des équipements mis
en disposition par INTERSOS pour le déroulement de travail
• Veiller à la confidentialité des informations relatives à toute activité d’INTERSOS.

Études
Diplôme d’études secondaires (Baccalauréat) au minimum. Un diplôme en sciences
sociales. développement communautaire ou un domaine pertinent

Qualifications
Etre de nationalité centrafricaine

• Au moins 2 ans d’expérience dans la mise en œuvre d’activités humanitaires, de
préférence dans le domaine de la protection communautaire ou de l’engagement
communautaire.
• Expérience de travail direct avec des communautés vulnérables est requise.

Organisme employeur
INTERSOS

Type de poste
Temps plein

Durée du contrat
CDD

Lieu du poste
Sibut et Kaga-Bandoro,
Centrafrique

Date de publication
07/07/2026

Valide jusqu’au
10.07.2026
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• Bonne compréhension des principes de protection, du concept de « ne pas nuire »
et de l’approche de la protection à base communautaire.
• Capacité à travailler avec des groupes et à faciliter des discussions de manière
participative.
• Compétences de base en collecte de données et en rédaction de rapports.
• Connaissance du contexte local est obligatoire.
• Excellentes compétences en communication interpersonnelle.
• Capacité à travailler de manière autonome et sous pression

Capacité à piloter et à obtenir des résultats

• Initiative esprit d’équipe, flexibilité et adaptabilité ;
• Orientation vers le service et vers les résultats et la qualité
• Travail d’équipe et coopération
• Gestion du stress.

• Demande manuscrite adressée au Manager RH d’INTERSOS en RCA
• Cu nculum Vitae
• Copies de diplômes. certificats de travail et attestations
• Copie de pièce d’identité

Lieux de dépôt des dossiers de candidature

Bureau DCA à S1but et bureau WHH à Kaga-Bandoro pour les candidatures
physiques ou en ligne à I adresse mail – recruitment.rca@intersos.org – dans un
fichier unique avec pour objet du mail «Candidature animateur de protection
communautaire».
NB: Les dossiers déposés ne seront pas restitués Toute expénence indiquée dans
le dossier sera vérifiée. Soules les candidatures fémimnes seront pnses en
cons1dérat1on
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