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IRC – Senior Manager Santé Nutrition
Responsabilités
Le manager national santé a le rôle d’apporter un appui technique aux points focaux
santé des projets (manager/ senior officer/ officer programme santé) de différentes
bases dans la planification, de la mise en œuvre et du suivi-évaluation des activités
dans nos zones d’interventions. Il/elle coordonne en collaboration avec le manager
programme sante les activités des membres de l’équipe santé IRC et des
partenaires, pour soutenir les activités des formations sanitaires ciblées ou
cliniques mobiles en vue d’une amélioration de la qualité des soins.

Assister le coordonnateur santé et nutrition dans la mise en œuvre des projets
santé;
Organiser des réunions hebdomadaires / mensuelles avec les équipes santé terrain
pour la planification et le rapportage des activités ;
Élaborer le rapport mensuel narratif de mise en œuvre des activités ;
Assurer le secrétariat des réunions trimestrielles de coordination du programme
santé.
Mettre en œuvre des stratégies pour une amélioration de la qualité des soins
Organiser les évaluations initiales sur les projets pour identifier les besoins à
couvrir ;
Coordonner avec le gestionnaire de la pharmacie, l’approvisionnement des projets
en équipements, médicaments et consommables ;
S’assurer de la disponibilité des protocoles, ordinogrammes aux projets pour la
prise en charge de qualité de nos bénéficiaires
Evaluer les besoins en formation du staff santé, et mettre en œuvre le renforcement
des capacités en collaboration avec les autorités sanitaires;
Organiser régulièrement des évaluations de la qualité des services et de
satisfaction pour une amélioration continue de la qualité des services;
Identifier les points à améliorer et apporter l’encadrement technique nécessaire aux
membres de l’équipe pour leur permettre d’améliorer leurs performances
Contribuer au recrutement de staffs pour un renforcement de l’équipe santé.

Compiler les rapports-commande de médicaments des projets, et transmettre les
besoins au gestionnaire de médicaments basé à Bangui;
Faciliter le dispatching régulier de médicaments aux projets pour assurer une
disponibilité permanente des médicaments essentiels ;
Veiller à une utilisation rationnelle et une traçabilité dans la gestion des
médicaments dans tous les projets santé IRC;
Suivre la consommation et la disponibilité des médicaments sur les projets et
relever toute anomalie constatée.

En collaboration avec le département M&E, Organiser la collecte des données
sanitaires, nutritionnelles et des données de surveillance épidémiologique
provenant des sites (cliniques mobiles) couvertes;

Utiliser/ exploiter éventuellement des logiciels comme le DHIS2, ComCare avec les
ToolKit CMAM, PCI/WASH V2
Veiller à un contrôle régulier de la qualité des données collectées ;
Assurer la mise à jour régulière de la base de données du projet et, la transmission
des données au département M&E et coordonnateur santé et nutrition dans le délai
requis ;
Réaliser une analyse primaire des données recueillies et proposer des actions
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concrètes au coordonnateur santé et nutrition pour une amélioration des indicateurs
du projet.
Contribuer à l’archivage des données à différents niveaux (dans les centres de
santé et au niveau de IRC)

Collaborer efficacement avec les autres programmes et départements d’IRC
Représenter le programme santé aux réunions de coordination;
Assurer de bonnes relations de collaboration et de partenariat avec les
communautés, les autorités sanitaires locales et nationales.

Veiller au respect des procédures logistiques (gestion du carburant et des
équipements), administratives (time-sheet, départs en congés), financières
(demandes d’avance et liquidation);
Élaborer les documents financiers et pièces justificatives, et les soumettre aux
opérations dans le délai requis ;
Procéder à l’archivage minutieux des pièces justificatives relatives à la mise en
œuvre des activités (documents financiers, termes de référence, rapports, pièces
justificatives de la logistique) ;
Produire une analyse mensuelle du BVA pour évaluer le niveau d’exécution
budgétaire et l’exactitude des imputations de dépenses ;

Études

Diplôme de Docteur en médecine ou de licence en soins infirmiers, santé
publique ou équivalent en sciences médicales ;

Qualifications

Au-moins 3 ans d’expérience avérée dans la supervision et gestion des
activités santé ; une expérience dans le poste similaire ou de la coordination
des programmes santé/ nutrition serait un atout
Expérience de travail avec les ONG internationale et/ou système des
nations unies serait un atout ;
Sens de l’organisation, flexibilité, autonomie, habileté à travailler en équipe,
capacité à travailler sous pression, en dehors des horaires de travail, et
dans un environnement de sécurité instable et multiculturel ;
Jouir de bonnes capacités rédactionnelles et oratoires ;
Avoir une bonne maitrise de l’outil informatique : WORD, EXCEL,
POWERPOINT ;
Jouir d’une bonne connaissance du système de santé en République
Centrafricaine
Être médicament disponible.
Normes de conduite professionnelle : Les travailleurs de l’IRC doivent
respecter les valeurs et les principes énoncés dans l’IRC WAY – Standards
de conduite professionnelle.  Il s’agit de l’Intégrité, du Service, de la
Responsabilité et de l’Egalité.
Tous les employés du Comité international de secours (IRC) doivent
adhérer aux valeurs et principes fondamentaux énoncés dans le Code de
conduite de l’IRC . Ces normes sont l’intégrité, le service, l’égalité et la
responsabilité. Conformément à ces valeurs, l’IRC applique des politiques
relatives à la protection des personnes vulnérables, aux conflits d’intérêts, à
l’intégrité financière, au signalement des actes répréhensibles et à la
protection contre les représailles. L’IRC s’engage à prendre toutes les
mesures préventives nécessaires et à créer un environnement où chacun se
sent en sécurité, ainsi qu’à prendre toutes les mesures correctives
nécessaires en cas de préjudice. L’IRC constitue des équipes de
professionnels qui encouragent la réflexion critique, le partage du pouvoir, le
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débat et l’objectivité afin d’offrir les meilleurs services possibles à ses
bénéficiaires. 
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