Job Vacancies in CAR

https://jobscar.info/poste/ljd-consul-ting-services-charge-des-ressources-humaines/

LJD CONSUL TING & SERVICES - CHARGE DES
RESSOURCES HUMAINES

Responsabilités

Gestion administrative: suivi des contrats, absences, congés, dossiers du
personnel.

Recrutement et intégration: rédaction et diffusion des annonces. conduite des
entretiens, intégration des nouveau'< collaborateurs.

Formation et développement: identification des besoins, élaboration et suivi des
plans de formation.

Suivi des carrieres : accompagnement des parcours professionnels, gestion des
mobilités internes.

Accompagnement des managers: conseil en gestion des équipes, c1ppui dans la
résolution des conflits.

Conformité légale: veille juridique et application du droit du travail.

Etudes
[?l BAC +3 en ressources humaines et c1utres domains cunnexes.

Qualifications

Avoir au moins 2 ans d’expérience au poste similaire;

[? Maitrise du droit social et des procedures RH.

[?] Capacités organisationnelles et rigueur administrative.

[?21 Compétences en communication et en négociation.

[71 Sens de I'écoute et capacité a gérer les situations sensibles.
[?] laitrise des outils informatiques et logiciels RH.

* Lettre de motivation c1dressée a I'attention du Directeur Pays de LJD Cunsuting &
Services RCA;

* Curriculum Vitae & jour, avec au moins trois personnes de référence;

+ Copie des certificats de travail;

+ Copie des diplémes;

NB: Les dossierc:. de Gnididah1re se dépoc.ewnt c.ouc. ph fermé a la guérite cle
la c.ociétP LJD Consulting & Services RCA aux heures ouvrables avec pour objet
lintitule  du postc, ou par ma il aux adresses suivantes
:gael.tcheabassimy@djlconsultinggroup.com

Les candidatures féminines sont vivement encouragées.

Organisme employeur
LJD CONSUL TING & SERVICES

Type de poste
Temps plein

Durée du contrat
CDD

Lieu du poste
Bangui, Centrafrique

Date de publication
19/08/2026

Valide jusqu’au
31.08.2026

LJD CONSUL TING & SERVICES Nous vous accompagnons a obtenir le travail de votre réve !
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