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MÉDECINS DU MONDE – Agent de Dépistage
Nutritionnel Clinique Mobile
Responsabilités
• Accueillir les patients et leurs accompagnants de manière respectueuse;
• Enregistrer les patients selon les procédures;
• Informer sur le déroulement des activités de la clinique mobile;
• Assurer l’organisation de la file d’attente;
• Veiller à la bonne orientation des patients vers les services appropriés.

• Identifier les cas urgents dès l’arrivée (signes de gravité);
• Prioriser la prise en charge des cas critiques (enfants sévèrement malades,
femmes enceintes à risque, etc.);
• Orienter rapidement les urgences vers le médecin ou l’infirmier;
• Assurer un triage efficace pour fluidifier les consultations;
• Collaborer étroitement avec l’équipe médicale.

• Réaliser le dépistage nutritionnel des enfants de 6 à 59 mois : mesure du
périmètre brachial {PB), recherche des œdèmes nutritionnels;
• Identifier les cas de : MAS (Malnutrition Aiguë Sévère), MAM (Malnutrition Aiguë
Modérée);
• Référer les cas selon les protocoles: vers UNTA (sans complications), vers UNTI
(avec complications);
• Appuyer l’identification des cas à risque dans la communauté.

• Sensibiliser les accompagnants sur: l’importance du dépistage précoce, les
bonnes pratiques alimentaires, le suivi régulier en UNTA;
• Promouvoir l’approche PB-mère;
• Encourager l’utilisation des services de santé.

• Contribuer à la bonne organisation des flux de patients;
• Assurer une coordination avec les autres membres de l’équipe;
• Participer à la préparation et au rangement du site de la clinique mobile;
• Appuyer l’équipe selon les besoins.

• Enregistrer les données de dépistage (PB, œdèmes, orientation);
• Tenir à jour les registres et outils de collecte;
• Assurer la qualité et la complétude des données ;
• Participer à la compilation des données journalières.

• Appliquer les protocoles de dépistage nutritionnel ;
• Respecter les principes humanitaires et la confidentialité;
• Adopter une attitude professionnelle avec les bénéficiaires ;
• Signaler tout problème ou incident à la hiérarchie.

Études
• Niveau secondaire minimum (BAC souhaité) ou Diplôme d’État en soins infirmiers
• Formation en santé communautaire, nutrition ou domaine similaire;
• Formation en dépistage nutritionnel (PB, PCIMA) souhaitée

Qualifications
• Expérience en dépistage nutritionnel ou activités communautaires
• Expérience en ONG ou contexte humanitaire (souhaitée)

Organisme employeur
MÉDECINS DU MONDE

Type de poste
Temps plein

Date de début du poste
Avril-2026

Durée du contrat
CDD 4 mois renouvelable selon
performance

Lieu du poste
KABO (Préfecture de l'Ouaham-
Fafa), Centrqfriaue

Date de publication
09/04/2026

Valide jusqu’au
19.04.2026

MÉDECINS DU MONDE Nous vous accompagnons à obtenir le travail de votre rêve !
http://jobscar.info



• Expérience en clinique mobile ou zone rurale
• Expérience professionnelle avec MdM est un atout fortement recommandé.
• Bonne capacité de reporting

• Maitrise de la mesure du PB et identification des œdèmes;
• Connaissance de base de la malnutrition;
• Capacité à identifier les signes de danger;
• Notions de collecte de données;
• Bonne compréhension des circuits de référence
• Bon sens de l’accueil et de la communication;
• Organisation et gestion des flux;
• Réactivité et capacité à prioriser;
• Esprit d’équipe;
• Patience et respect des patients et leurs accompagnants;
• Capacité à travailler dans des conditions difficiles
• Langues: français parlé/ écrit et Sango Souhaitable.

Engagé, vous adhérez aux valeurs de MdM et êtes motivé par son modèle
associatif.

• Respecte les horaires de travail qui ont été transmis
• Respecte les consignes de sécurité qui ont été données
• Est responsable de la bonne utilisation et de l’entretien du matériel qui lui est
attribué
• Respecte la confidentialité des informations qu’il/elle va recevoir

• Un curriculum Vitae accompagné de trois références {contacts téléphoniques et
adresses électroniques), dont au moins une personne des ressources humaines.
• Une lettre de motivation
• Copies certifiées du/des diplôme (s) exigé (s) ou demandé (s)
• Copie certifiée de la Carte nationale d’identité Copié certifiée des certificats et ou
attestation de travail
• Copie des attestations des emplois précédents
• Copie de la carte de demandeur d’emploi en cours de validité.

NB: En fournissant ces noms, vous autorisez MDM à contacter ces personnes dans
le cadre du processus de recrutement

Lieu: BUREAU DE MDM (BATANGAFO UNIQUEMENT)
Tout autre dossier par un autre canal ne sera pas examiné
Mention: MdM se réserve le droit de clôturer le dépôt des dossiers avant la date
indiquée
Aucune somme d’argent ou faveur ne peut être demandée au candidat dans le
cadre du processus de
recrutement.
Les candidatures féminines sont vivement encouragées
Mention: MdM se réserve le droit de clôturer le dépôt des dossiers avant la date
indiquée Aucune somme d’argent ou faveur ne peut être demandée au candidat
dans le cadre du
processus de recrutement.
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