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MEDECINS DU MONDE - Gestionnaire de cas de
Protection

Responsabilités

o Identifier les personnes vulnérables a travers les activités communautaires, les
références ou les structures partenaires

o Effectuer I'enregistrement des cas selon les procédures établies

o Vérifier I'éligibilité des bénéficiaires aux services disponibles.

o Réaliser des évaluations individuelles approfondies des besoins des bénéficiaires
o Elaborer un plan d’accompagnement individualisé avec le bénéficiaire

o Identifier les risques et prioriser les actions nécessaires

3. Suivi et accompagnement

o Assurer un suivi régulier des cas jusqu’a leur cloture

o Organiser des visites a domicile ou des entretiens de suivi

0 Mettre a jour les dossiers et les plans d’actions

o Orienter les bénéficiaires vers les services appropriés (santé, soutien
psychosocial, assistance juridique, nutrition, etc.)

o Assurer la coordination avec les partenaires et prestataires de services

o Participer aux réunions de coordination sectorielle si nécessaire

o Tenir des dossiers individuels complets et confidentiels

o Assurer la mise a jour des bases de données de gestion des cas

o Contribuer aux rapports d’activités mensuels.

o Participer aux activités de sensibilisation sur la protection et les services
disponibles

Contribuer a renforcer les mécanismes communautaires de protection.

Etudes
* Dipléme de niveau Bac+2/3 en Travail social, Psychologie, Sociologie, Droit ou
Développement Communautaire

Qualifications

» Minimum 2 ans d’expérience professionnelle pertinente dans la protection ou la
gestion de cas dans un contexte humanitaire

* Précédente expérience au sein d’'une ONG Internationale ou nationale désirée

« Expérience professionnelle avec MdM est un atout fortement recommandé

* Précédente expérience dans des projets de Violences Basées sur le Genre désiré

« BonnG conn:;iige[l[@rnrn dgg principGe dG protgction gt dg gggtion dg cas

« Connaissance des normes humanitaires et des mécanismes de référencement
« Capacité d’écoute active et d’entretien psychosocial

 Bonne maitrise des outils de collecte des données

« Sens de la confidentialité

» Excellentes connaissances en matiere de prise en charge psycho social ou
soutien psychosocial (individuelle, de groupe, adulte et enfants)

» Connaissances avérées sur les Violences Basées sur le Genre

« Capacité a travailler en équipe et a collaborer

* Motivation et dynamisme

* Esprit d’initiative

* Volonté d’apprendre et de se développer professionnellement

* Rigueur et organisation

* Anticipation

» Autonomie

MEDECINS DU MONDE

Organisme employeur
MEDECINS DU MONDE

Type de poste
Temps plein

Date de début du poste
Auvril-2026

Durée du contrat
CDD 6 mois renouvelable selon
performance

Lieu du poste
KABO (Zone d'intervention du
projet, Centrafrique

Date de publication
09/04/2026

Valide jusqu’au
19.04.2026

Nous vous accompagnons a obtenir le travail de votre réve !
http://jobscar.info



* Résistance au stress

» Bonne maitrise de Microsoft Word et Excel

+ Maitrise de la langue frangaise a I'oral et a I'écrit
« Maitrise de la langue Sanga a I'oral et a I'écrit.

* Respecte les horaires de travail qui ont été transmis

* Respecte les consignes de sécurité qui ont été données

« Est responsable de la bonne utilisation et de I'entretien du matériel qui lui est
attribué

* Respecte la confidentialité des informations qu’il/elle va recevoir

+ Un curriculum Vitae accompagné de trois références (contacts téléphoniques et
adresses électroniques), dont au moins une personne des ressources humaines.

* Une lettre de motivation

+ Copies certifiées du/des dipléme (s) exigé (s) ou demandé (s)

+ Copie certifiée de la Carte nationale d’identité Copié certifiée des certificats et ou
attestation de travalil

+ Copie des attestations des emplois précédents

+ Copie de la carte de demandeur d’emploi en cours de validité.

NB: En fournissant ces noms, vous autorisez MDM a contacter ces personnes dans
le cadre du processus de recrutement.

Canal de dép6t: uniqguement par Email aux adresses suivantes

Destinataire principal: adminassist.bangui.car@medecinsdumonde.net
Adresse en copie de I'email: fieldco.markounda.car@medecinsdumonde.net
En objet du mail: Nom et Prénom du/de la candidat-e + L’intitulé du poste

TOUT DOSSIER DEPOSE PAR UN AUTRE CANAL NE SERA PAS EXAMINE

Les candidatures féminines sont vivement encouragées

Mention: MdM se réserve le droit de cloturer le dépot des dossiers avant la date
indiquée Aucune somme d’argent ou faveur ne peut étre demandée au candidat
dans le cadre du

processus de recrutement.

MEDECINS DU MONDE Nous vous accompagnons a obtenir le travail de votre réve !
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