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MEDECINS DU MONDE - Sage-Femme

Responsabilités

o Identifier les besoins en formation et assurer le renforcement des capacités de
I'équipe de la structure de santé principalement sur le volet SSR et plus
spécifiguement dans sur les VBG et PF.

o S’assurer de i’utilisation systématique et correcte des protocoles nationaux des
soins en lien avec les VBG et la PF.

o Encadrer I'équipe de la formation sanitaire dans la mise en ceuvre du continuum
de soins

o Appuyer I'équipe de la formatJon sanitaire dans l'organisation des activités
préventives

o S’assurer de la qualité des soins et de I'accueil offerts aux bénéficiaires du projet
o S’assurer de I'application effective de la gratuité ciblée élargie des soins pour
I’ensemble des bénéficiaires du projet.

o Apporter un appui a I'équipe de la formation sanitaire pour I'amélioration de
I’hygiéne et I'asainissement

o S’assurer du respect de la confidentialité des patient.es dans les FOSA

o Accompagner les équipes des espaces sirs installées grace au projet de Md M.

Faire le suivi des activités menées par les agents communautaires (ATR) dans le
domaine de SSR (VBG et PF spécifiquement)

S’assurer de la disponibilité des Kits post viol dans les différentes structures
appuyées par MdM

Prendre en charge les cas de. violences sexuelles en assurant la confidentialité et la
dignité des survivantes

Réaliser les consultations PF et le counseling en fonction des protocoles

Assurer les premiers soins SSR en général (CPN, CPoN, Accouchement etc.)
référer vers la FOSA la plus proche pour la suite des soins ou vers I'hOpital
secondaire de Markounda ou I'hdpital de Nangha Boguila toutes complications
obstétricales

S’assurer de la disponibilité des Kits post viol et de dignité pour la clinique mobile
Organiser des sessions d’éducation a la santé pour les patients et la communauté
Diffuser les principaux messages d’éducation a la santé sur les sujets suivants:
vaccination, soin prénatal, soin post-natal, accouchement assisté, planning familial,
grossesse a risques, allaitement et sevrage, ...

Donner des conseils appropriés aux malades et/ou a leur accompagnant en rapport
avec les constats faits lors de la consultation

o S’assurer de la compréhension du patient ou de I'accompagnant par rapport aux
prescriptions

0 S’assurer que toutes les consultations des patients.es sont documentées et que
les différents outils sont correctement remplis

o Organiser, selon les besoins, le référencement des urgences vitales
conformément aux procédures opérationnelles standards et s’assurer que la fiche
de référence est convenablement remplie

o Assurer une stricte adhérente aux mesures de prévention et controle des
infections (PCI) et vérifier qu’elles soient appliquées

o Veille au respectde la confidentia!lté et considére tous les patients avec respect et
dignité

o Participer a I'inventaire physique mensuel des médicaments, consommables et
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Kits SSR

o Participer a l.:i réception et au rangement des médicaments, consommables et
Kits lors des donations dans la formation sanitaire.

o Participer a I'organisation de la gestion des médicaments, équipements et Kits
mis a la disposition au niveaw de la formation sanitaire et la clinique mobile en
collaboration avec le responsable de-la pharmacie MdM

0 Superviser la bonne tenue des outils de gestion cahier de consommations, fiche
de stock, fiches de poir,tage journalier, différents registres, inventaire ...

o Aider a la tenue correcte des outils de gestions (registres de consultations, fiches
de consultations VBG, fiches PF [A[? .. ) et assurer la collecte de données
hebdomadaires pour MdM

o Participer a I'analyse des dor.nées, des indicateurs clés et a la rédaction des
différents rapports d’activités de la structure de santé (SNIS, SSR)

Assurer la r,emontée des informations vers la responsabilité hiérarchique directe de
la clinique mobile

Maintenir de bonnes relatioms avec I'équipe cadre du district sanitaire et
faciliter/renforcer les liens avec les communautés
Collecter et compiler les données épidémiologiques sur une base hebdomadaire

Veuiler a la ponne viJibilité des interventions de MdM dans la zone d’intervention.
Participer a toutes les formations organisees par MdM
Participer activement taux réunions internes MdM

0 Faire des s esti ns pour améliorer le fonctionnement des cliniques mobiles de
MdM

o Participer au chargement et d[?[?lchargement des véhicules et a I'installation des
cliniques mobiles sur site

o Participer a I'inventaire physique hebdomadaire des matériels de I'’équipe clinique
mobile

o Etre flexible dans I'exercice de ses fonctions pour s’assurer que les bénéficiaires
obtiennent des services de qualité

o Effectuer des taches supplémentaires sur demande du médecin superviseur

o Informer immédiatement le point focal de la Sécurité en cas de probleme
sécuritaire sur le terrain

Etudes
+ Sage-femme dipldomée d’état ou Infirmier.e accoucheu.r.se. ou Assistant-e
Accoucheur-euse

Qualifications

* Minimum 2 ans d’expérience dans la santé sexuelle et reproductive (SSR} et la
prise en charge des VBG

» Une expérience préa’.able dans une ONG internationale est un atout.

* Expérience professionnelle avec MdM est un atout fortement recommandé.

+ Bonne connaissance des concepts de, SSR, VBG, SSP

» Expérience dans un contexte d’urgence souhaitable

* Bonne capacité de reporting

* Excellent sens de la communication, du travail en équipe et en réseau;
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« Compétences dans la forrna’tiion d’adultes et I'accompagnement des partenaires
« Sens de I'organisatior, flexib:l:té et capacité d’adaptation;

* Proactivité et sens de l'ini iat
* Esprit d’équipe;

Respect des principes directe rs dans la prise en charge des VBG: confidentialité,
respect, sécurité, non-discrimination;

Maitrise des outils informatiques Microsoft Word, Excel,E-mail
Langues: frangais parlé/ écrlt-et Sango Souhaitable.

Engagé, vous adhérez aux valeurs de MdM et étes motivé par son modéele
associatif.

* Respecte les horaires de travail qui ‘ ont été transmis

* Respecte les consignes de sécurité qui’ont été données

« Est respbnsable de la bohne utilisatibh et de I'entretien du matériel qui lui est
attribué

* Respecte la confidentialité des informations qu’il/elle va recevoir

Un curriculu Vitae accompagné de trois références (contacts téléphoniques et
adresses électroniques}, dont au moins une per.sonne des ressources humaines.

Une lettre de motivation

+ Copies certifiées du/des Diplome(s} exigé {s} ou demandé (s}

+ Copie certifite de la Carte nationale identité Copié certifiée des certificats et ou
attestation de travail -

+ Copie dés attestations d s emplois précédents

+ Copie-de la carte de cerniln1eur d’emploi en cours de validité.

NB: En fournissant ces noms, vous autorisez MDM a contacter ces personnes dans
le cadre du processus de recrutement
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