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MINUSCA - Chauffeur Poids Lourds Organisme employeur

MINUSCA
Responsabilités

Type de poste
Temps plein

Livre des marchandises au moyen d’un camion lourd.

Charge et décharge la cargaison.

Recueille les instructions de livraison auprés des sources appropriées.
Arrime et sécurise la cargaison pour le transport a I'aide de cordes, cales,
chaines, tendeurs ou baches.

Tient & jour les registres des heures de travail ainsi que de I’entretien et des
réparations du véhicule, conformément a la réglementation en vigueur.
Respecte les procédures de sécurité applicables au transport de
marchandises dangereuses.

Durée du contrat
CDD

Lieu du poste
Bangui, Centrafrique

* Prend les périodes de repos réglementaires pendant les trajets. Date de publication
* Respecte I'ensemble du code de la route et des réglementations de 12/11/2026

circulation applicables.
* Manceuvre les camions dans les zones de chargement et de déchargement Valide jusqu’au

en suivant les signaux de I’équipe de manutention et en vérifiant que le 24.11.2026

véhicule et les équipements de chargement sont correctement positionnés.
Applique les procédures prévues en cas d’accident.

Maintient le camion et les équipements associés propres et en bon état de
fonctionnement.

Effectue les vérifications et opérations d’entretien de base du véhicule,
telles que I'ajout d’huile, de carburant ou de liquide de refroidissement, ainsi
que des réparations mineures.

Vérifie I'état des remorques aprés le déchargement de leur contenu afin de
s’assurer qu’aucun dommage n’est survenu. Actionne le train d’atterrissage
de la remorque pour sécuriser les véhicules en toute sécurité.

Monte sur des échelles pour inspecter le chargement et s’assurer que la
cargaison est correctement sécurisée. Enléve les débris des remorques
chargées.

Effectue des réparations d’urgence en bord de route, telles que le
remplacement de pneus ou I'installation d’ampoules, de chaines a neige ou
de bougies d’allumage. Collabore avec d’autres conducteurs dans le cadre
d’une équipe de conduite lors de certains trajets.

Exécute toute autre tache confiée par sa hiérarchie.

Etudes

¢ Diplome d’études secondaires (baccalauréat) ou équivalent requis.
¢ Permis de conduire valide de catégorie C requis

Qualifications

» Connaissances de base de Microsoft Word et Microsoft Excel souhaitable.

¢ Expérience professionnelle Au moins deux (02) années d’expérience
professionnelle, acquise de maniére progressive, en qualité de cariste
(conducteur de chariot élévateur) et de conducteur de véhicules lourds sont
requises.

¢ Aucune expérence professionnelle n’est requise pour les candidat(e)s ayant
un diplome universitaire de premier cycle ou plus.

¢ L’anglais et le frangais sont les deux langues de travail du Secrétariat des
Nations Unies.
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e Pour cette position, la maitrise du frangais est requise.

¢ La connaissance de I'anglais est souhaitable.

* Compétences Professionnalisme: Respecter les régles de sécurité routiére
et les procédures de transport, exécuter les missions avec fiabilité,
discipline et sens des responsabilités, et maintenir un comportement
professionnel en toutes circonstances.

Aptitude a conduire des véhicules lourds en toute sécurité, y compris en
terrain difficile et hors route (tout-terrain).

Aptitude a appliquer les procédures de transport, de sécurité et de
s(reté.Aptitude a effectuer les inspections et I'entretien de premier niveau
du véhicule.

Aptitude a charger, décharger et sécuriser les cargaisons.

Tirer fierté de son travail et de ses réalisations.

Faire preuve de compétence

professionnelle et de maitrise du Sujet.

Apporter a I'exécution de ses taches la conscience et le souci d’efficacité
voulus pour étre en mesure d’honorer.

Les engagements contractés, de tenir les délais impartis et d’obtenir les
résultats escomptés.

Agir pour des motifs professionnels plutdt que personnels.

Persévérer face aux obstacles et aux difficultés.

Garder son calme dans les situations de crise. Assumer la responsabilité
d’intégrer systématiquement la dimension de genre et de promouvoir la
participation égale des femmes et des hommes dans toutes les activités.
Esprit d’équipe : Collaborer avec ses collegues afin d’atteindre les objectifs
de I'Organisation ; Solliciter les apports, apprécier a leur juste valeur les
idées et la compétence de chacun et étre prét a apprendre de lui ; Faire
passer l'intérét de I'’équipe avant son avantage personnel ; Accepter les
décisions finales du groupe et s’y plier, méme si elles ne cadrent pas
parfaitement avec sa position propre ; Partager les réussites de I'équipe et
assumer sa part de responsabilité dans ses échecs. Aptitude a la _
Communication: S’exprimer clairement et efficacement, tant oralement que
par écrit ; Ecouter les autres, bien les comprendre et donner suite comme il
convient ; Poser les questions voulues afin d’obtenir des éclaircissements et
faciliter le dialogue ; Adapter le langage, le ton, le style et la présentation au
public auquel on s’adresse ; Partager I'information avec tous ceux qu’elle
intéresse et tenir chacun au courant
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