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ONG ADEF – Superviseur Abri/NFI
Responsabilités
• Conduire des enquêtes sur le terrain pour identifier [es besoins urgents des
populations déplacées ou retournées en matière d’habitat et de biens de première
nécessité.
• Superviser l’identification et l’enregistrement des mënages vulnérables selon des
critères de vulnérabilité précis.
• Élaborer les plans de travail hebdomadaires et meruJuels pour les équipes de
distribution et de construction.
• Assurer le suivi technique des constructions (abris d’urgence, transitionnels ou
réhabilitations) en respectant les standards humanitaires.
• Coordonner l’approvisionnement en matériaux de construction et veiller à la
qualité des travaux réalisés par les prestataires ou la main-d’ œuvre locale.
• Superviser la distribution directe de kits NFI ( couve tures, jerricanes, ustensiles
de cuisine, kits d’hygiène … ).
• Superviser les enquêtes après distribution pour évaluer la satisfaction des
bénéficiaires et l’utilisation des articles reçus.
• Rédiger des rapports d’intervention réguliers, incluant les données statistiques et
les défis rencontrés sur le terrain

■ Encadrer et former les agents de terrain, les moniteufa, l’association partenaire.
■ Participer aux réunions de coordination au niveau local et assurer le lien avec les
autorités communautaires et les autres acteurs humarµtaires
■ S’assurer que la considération des questions de genre, protection et les risques
GBV est prise en compte dans toutes les activités mises en place

Assurer la promotion et l’adhérence aux politiques PSEA (Prévention des
exploitations et abus sexuels);

■ Faire toutes taches supplémentaires comme demandées par le chef de projel
■ Assurer la réalisation de sessions de renforcement de capacité des autorités
locales et leaders communautaires sur les notions de CCCM, droits humains,
PSEA, VBG et AAP;

Assurer à l’identification et la formation des membres du comité de gestion de
plainte et feedback sur le mécanisme de gestion de plainte, P8EA et VBG ;

Études
■ Etre titulaire d’un Diplôme Universitaire Supérieur (Bac+2) en sciences sociales
ou autre domaine connexe ;

Qualifications
■ A voir une expérience en mobilisation communautaire ;
■ Connaissance de la gestion axée sur les résultats, J’approche participative,
l’approche de genre et l’approche des droits humains et des principes humanitaires

Qualités de communication écrite et orale

■ Parfaite maîtrise de la langue française à l’orale comme à l’écrit.
■ A voir une bonne connaissance de langues nationales ;
■ A voir une bonne maîtrise de l’outil informatique (logif iels de bases de données,
Word, Power Point, Outlook)

Organisme employeur
ONG ADEF

Type de poste
Temps plein

Date de début du poste
1 Avril 2026

Durée du contrat
CDD de 06 mois avec possibilité de
renouvellement

Lieu du poste
Batangafo, Centrafrique

Date de publication
17/03/2026

Valide jusqu’au
20.03.2026

ONG ADEF Nous vous accompagnons à obtenir le travail de votre rêve !
http://jobscar.info



■ Savoir conduire 1a moto (permis)

Les personnes intéressées sont invitées de soumettre leur candidature dossiers
(lettre de
motivation, CV, copies des diplômes, certificat de travail, copie de pièce d’identité)
au
Codonateur National de l’ONG ADEF au plus tard sous plis fermé aux adresses
suivnte:

• Bangui: Coordination nationale de l’ONG ADEF sise Avenue David-Dacko,
quartier Bruxelles rue Akoto ( ex rue RJDH) à 150 m
• Bimbo : Sous base de l’ONG ADEF dans la concession du centre de santé
Micheline
• Batangafo: Sous base de l’ONG ADEF, quartier Camp Chic

NB : Les dossiers seront traités au fur et à mesure.
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