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ONG UAOEV – Technicien de surface
Responsabilités
 Fournir de la réponse psychosociale aux survivantes des VBG ;
 Fournir des activités psychosociales de groupe dans le cadre du soutien
individuel et communautaire,
 Conduire les séances de sensibilisations au sein des communautés bénéficiaires
selon les protocoles.
 Fournir une aide Psychologique d’urgence aux survivantes des VBG selon les
degrés de vulnérabilités.
 Identifier les besoins psychosociaux des bénéficiaires et en faire rapport à la
hiérarchie,
 Offrir des séances de suivi individuel aux survivantes selon les normes requises ;
 Procéder à l’orientation ou au référencement des bénéficiaires vers d’autres
services de soutien psychosociaux pour d’autres types de prise en charge ;
 Tenir à jour tous les documents nécessaires du programme.
 Collaborer avec les membres de la communauté dans l’élection et la mise en
place des membres des conseils communautaires ;
 Assister aux réunions de coordination et de gestion des questions liées à la
protection et la pris en charge psycho-sociale des cas de VBG ;
 Faciliter la participation des survivantes dans leur propre prise en charge
 Tenir des activités de compétences vies pour les survivantes
 Rapporter les incidents de protection survenus dans la zone d’intervention ;
 Planifier et réaliser des rapports mensuels et hebdomadaires pour acheminer à la
coordination.
 Faire d’autres taches demandées par la hiérarchie

Études
 Avoir au moins un niveau Bac:

Posséder des connaissances théoriques en psychologie, au besoin en clinique, en
psychopédagogie (éducation), en sociologie, santé publique, ou tout autre domaine
connexe

Qualifications
 Avoir des expériences pratiques dans le domaine psychosocial serait un atout.
 Etre à mesure de partager les informations aux autres d’une manière claire et
précise.
 Une bonne connaissance des techniques de sensibilisation, d’animation.
 Gérer ses émotions,
 Respecter le cadre professionnel, la déontologie, le secret professionnel,
 Entretenir ses connaissances et se tenir informé, (être ouvert (e) à apprendre de
nouvelles connaissances)
 Respect des principes sécuritaires au sein de l’ONG UAOEV
 Créer un climat de confiance, et de respect mutuel
 Posséder des capacités d’analyse,
 Reformuler et communiquer avec aisance,
 Capacités organisationnelles suffisantes

 Empathie,
 Sens du relationnel,
 Qualité d’écoute,
 Tolérance,
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 Facilité de communication,
 Posséder des connaissances théoriques de base en psychologie, au besoin en
clinique, en psychopédagogie (éducation), en sociologie, santé publique, ou tout
autre domaine connexe.
 Avoir au moins 2 années d’expériences dans le domaine psychosocial, de
protection ou de prise en charge sociale des personnes vulnérables.
 Avoir une bonne maitrise des langues / dialectes suivants

 Français,
 Sango,
 Zandé,
 Foulbé

Etre prêt(e) à rester longtemps sur le lieu de travail (Mboki).

Une lettre de motivation Indiquant la référence du présent avis et adressée au
Coordonnateur National de l’ONG UAOEV,

 Un Curriculum vitae détaillé et actualisé,
 Les lettres de recommandations, attestations et certificats de travail,
 Les copies des diplômes,
 Une copie de la pièce d’identité ou de passeport
 Une carte photo.

NB: Les candidatures, sous pli fermé, doivent indiquer la référence complète du
poste Objet : « TECHCIEN DE SURFACE-MBOKI » et déposées Au Bureau de
HEMLE Mboki 1 en face de l’église CEEC à 16h ou à l’adresse email
suivant :uaoev2408@gmail.com en mettant en copie Jbengba@gmail.com
La coordination de l’UAOEV se réserve le droit d’apprécier pleinement l’opportunité
de validation des candidatures. Seuls les candidats retenus seront contactés.

 Seuls les candidat(e)s présélectionné(e)s seront contacté(e)s
 Les candidatures féminines sont vivement encouragées
 L’UAOEV favorise la diversité, l’inclusion et la politique PSEA
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