Job Vacancies in CAR

https://jobscar.info/poste/the-mentor-initiative-chauffeur-mecanicien/

The MENTOR Initiative - CHAUFFEUR-
MECANICIEN

Responsabilités

Transporte prudemment les employés et les frets The MENTOR Initiative selon la
planification ou selon les directives du Logisticien.

S’assure qu’il posséde sa documentation individuelle (permis de conduire,
passeport, ordre de mission) et les papiers du véhicule.

Suit la validité des documents.

Rapporte tout accident immédiatement au poste de police le plus proche (a des fins
d’assurance) et au département logistique.

Respecte le code de la route et les régles de conduite en vigueur en Centrafrique.
Doit adapter la vitesse aux conditions et risques de la route, en particulier la vitesse
ne doit pas dépasser 50 km/h dans les villages ou zones peuplées.

Respecte les procédures d’opération standardisées de The MENTOR Initiative
pour les véhicules.

Respecte les recommandations d’utilisation du fabricant du véhicule.

Effectue les vérifications journaliéres avant-départ comme mentionnées dans le log
book. ,.- Nettoie le véhicule (interne et externe) lorsque nécessaire.

,- Rapporte soigneusement les informations sur le log book et suivi carburant.

... S'assure que les articles mentionnés sur le log book sont présents dans le
véhicule.

,- Lorsqu’un départ sur le terrain est prévu, le Chauffeur doit inspecter et préparer le
véhicule la

veille du départ et étre prét a I’heure du départ.

... Le Chauffeur doit préparer le matériel supplémentaire nécessaire a la mission

* Aide les expatriés ou employés nationaux selon le besoin.
* Assure les communications radio en respectant les procédures radio

Eu égard a la nature humanitaire de I'activité de MENTOR en République
Centrafricaine, cette liste

des taches n’est pas exhaustive. Ainsi, d’autres tdches annexes peuvent étre
demandées qui requiert le méme sérieux et degré d’implication que les taches
citées ci- dessus.

Etudes

Photocopie d’'un document d'identification (Carte Nationale d'identité ou
Passeport), Une copie

légalisée des diplémes,

Une copie des certificats de travail,

Les coordonnées de références d’'un dernier employeur,

Qualifications

Une copie de Carte nationale d’identité ou carte professionnelle de I'ancien
employeur ; Une lettre

de motivation(adresser au Cheffe de Mision de the Mentor Initiative),

Un Curriculum Vitae détaillé et actualisé (2 pages maximum), Permis de conduire,

Date limite de dépdt des candidatures : Le Mardi 22/05/2025 a 17h00
Les dossiers de candidatures sont a adresser au bureau de MENTOR :
Avenue Gama! Abdel Nasser Centre-ville (face domaine impdt) au bureau de

Organisme employeur
The MENTOR Initiative

Date de publication

23/04/2025

Valide jusqu’au
22.05.2025

The MENTOR Initiative Nous vous accompagnons a obtenir le travail de votre réve !

http://jobscar.info



MENTOR a Bangui et
Batangafo.
Les dossiers de candidatures sont strictement pour les chauffeur interne/externe,

les chauffeurs
journaliers sont encouragés a déposé leur candidature a adresser au bureau de

MENTOR a Bangui

Avenue Gama! Abdel Nasser, face aux Imp6ts et Domaines ou aux autres bureaux

de MENTOR.

The MENTOR Initiative Nous vous accompagnons a obtenir le travail de votre réve !
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