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Welthungerhilfe – Responsable de Sauvegardes
Environnementales et Sociales
Responsabilités
Travailler en étroite collaboration avec l’équipe de sauvegarde de l’Unité d’Appui à
la Mise en Oeuvre du Projet – NDOYE
Planifier, exécuter et le suivre la mise en œuvre des activités au stricte respect et
conformité aux normes et règles environnementales nationales et du Cadre
Environnementale et Sociale de la Banque Mondiale ;
Gestion de l’ensemble des risques et impacts potentiels sur le plan d’action
environnemental et social au regard des interventions envisagées dans le cadre de
la composante mise en œuvre par le WHH ;
Revoir et analyser la cohérence et de suffisance des documents de sauvegardes
valorisé par WHH avec le CGES et les directives sur les EHS générales et
spécifiques applicables aux activités du projet ;
Développer le Plan de Travail et un Plan de Gestion Environnementale et Sociale
par suite des screening réalisés et assurer sa conformité et son adéquation avec les
enjeux et les risques environnementaux et sociaux caractérisés des sites
d’exécution du sous-projet ;
Mettre en place un tableau de bord de suivi environnemental et social des activités
du sous-projet et apprécier la performance de gestion des risques et impacts
environnementaux et sociaux ;
Suivre l’application de la procédure environnementale nationale dans les activités
du projet ;
Conduire du suivi environnemental et social des activités du projet NDOYE
Développer un système de concertation, de coordination et d’échanges avec
l’équipe de sauvegarde environnementales et sociale de l’Unité d’Appui à la Mise
en Oeuvre du Projet – NDOYE et éventuellement d’autres institutions nationales,
impliquées dans la mise en œuvre et le suivi environnemental et social du projet
NDOYE ;
Préparer les Termes de Référence de bureaux d’études ou consultants individuels
à recruter par le sous Projet quand le besoin se fait sentir et appuyer les études ou
la mise en œuvre des activités de sauvegarde environnemental et social ;
Suivre de l’intégration des clauses environnementales et sociales dans les DAO et
les contrats des prestataires ;
Mettre à disponibilité dans toutes les activités et contrats des travaux du sous-projet
d’une clause environnementale et sociale cohérente avec les PGES et EIES
approuvées par l’UAMOP – NDOYE et la Banque Mondiale.
Coordonner le suivi, l’évaluation et de la supervision des différentes activités et
mesures environnementales et sociales ;
Développer et mettre en œuvre, avec les experts en sauvegarde environnementale
et sociale de l’UAMOP, l’information, la formation/renforcement de capacité des
acteurs locaux sur les questions de sauvegardes environnementales et sociales du
sous-projet y compris l’évaluation environnementale et sociale du sous projet ;
Suivre la mise en place et l’opérationnalisation du mécanisme de gestion des
plaintes ;
Établissement des rapports spécifiques de mise en œuvre des PGES suivant les
dispositions décrites dans ces documents de sauvegardes et suivant les exigences
et besoins de la mise en œuvre des projets ;
Etablir les rapports périodiques de la gestion environnementale du sous-projet et la
performance environnementale et sociale du sous-projet (Sous-composante)

Mettre en place un tableau de bord de suivi environnemental et social des activités
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du sous projet et apprécier la performance de gestion des mesures
environnementales et sociales ;
Assurer l’archivage des documents de sauvegardes environnementale et sociale et
la gestion des informations et des consultations publiques ;

Études
Avoir au moins un diplome de Bac+4 dans les domaines des sciences sociales et
humaines, sociologie, anthropologie, psychologie, droit et autres sciences sociales
similaires (un diplôme universitaire dans les domaines relatifs à la gestion de
questions sociales, développement social local, etc.)

Qualifications
Avoir au moins 5 ans d’expérience en qualité d’Expert en sauvegardes
environnementales et sociales
Ayant réalisé au moins une mission similaire
Ayant une bonne connaissance des normes environnementales et sociales de la
Banque mondiale
Ayant une bonne connaissance des programmes de filets sociaux.
Expériences dans la préparation des études d’impact environnemental et social
(EIES) et la mise en œuvre des plans de gestion environnementale et sociale dans
les projets financés par la Banque mondiale seront considérées comme un atout ;

Avoir une bonne connaissance des politiques de sauvegardes de la Banque en
l’occurrence le Cadre Environnemental et Social (CES) et ses 10 Normes
environnementales et Sociales (NES)

Une lettre de Motivation adressée au Directeur Pays ;
Un curriculum Vitae détaillé avec trois personnes de références ; Les certificats de
travail délivrés par les anciens employeurs ; Copies de diplômes.

:
https://career5.s
uccessfactors.eu/sfcareer/jobre
qcareerpvt
?jobId=14063&company=WelthungerP&st=452A613238C9A8E5F43F263EF19B9
93B2D3352C1
Pour toute question concernant votre candidature, merci de contacter le 75 10 88
11 de lundi à jeudi, de 9 h 30 à 16 h 00 et le vendredi de 9  h 30 à 14 h 00.
*Welthungerhilfe valorise la diversité et garantit un environnement de travail inclusif
et non discriminatoire. Nous acceptons les candidatures de personnes dûment
qualifiées provenant de tous les secteurs de la societé.
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