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Wildlife Conservation Society (WCS) -Finance
Director
Description

Description d’emploi

Poste : Directeur
Reports To: Financier, Directeur Pays, rapport en pointillés au Directeur
Financier
Mondial de WCS Géré : Personnel
des finances Lieu : Bangui
Pays Programme/Secteur :
Type de poste : Temps plein
Portée/Capacité : Pays
Coordonner avec : Équipe de direction du pays, équipe

financière À propos Wildlife Conservation Society (WCS) :
La Wildlife Conservation Society (WCS) est une organisation privée américaine à
but non lucratif, exonérée d’impôts, créée en 1895 qui sauve la faune et les lieux
sauvages en comprenant les problèmes critiques, en élaborant des solutions
fondées sur la science et en prenant des mesures de conservation qui profitent à la
nature et à l’humanité. Avec plus d’un siècle d’expérience, des engagements à long
terme dans des dizaines de paysages, une présence dans plus de 60 pays et une
expérience dans la création de plus de 150 aires protégées à travers le monde,
WCS a accumulé les connaissances biologiques, la compréhension culturelle et les
partenariats pour garantir que les lieux et la faune dynamiques et sauvages
prospèrent aux côtés des communautés locales. En collaboration avec les
communautés et les organisations locales, ces connaissances sont appliquées pour
résoudre les problèmes de gestion des espèces, des habitats et des écosystèmes
essentiels à l’amélioration de la qualité de vie des populations rurales pauvres dont
les moyens de subsistance dépendent de l’utilisation directe des ressources
naturelles.

Responsabilités
À propos du Directeur
des Finances Le Directeur des Finances établira et supervisera des systèmes de
gestion financière efficaces, assurera le respect des contrôles
internes, Effectuer/coordonner les examens financiers des sites de projet avec des
déplacements fréquents sur les sites de terrain, et gérer la gestion de la trésorerie
pour les opérations de programme du pays.
Il/elle communiquera de manière appropriée avec les chefs de projet WCS
(directeurs, gestionnaires et administrateurs), les principaux donateurs, les
organismes de financement et les institutions gouvernementales locales (par
exemple, les ministères des Finances, du Travail, etc.). Il/elle coordonnera et
consultera régulièrement les bureaux régionaux du Soudan Sahel et du Siège à
New York afin de gérer la soumission rapide et précise des rapports.
Major Responsibilities

Supervision générale de l’unité Finances et du personnel
Assurer l’efficacité financière dans tous les aspects des opérations, en
informant le directeur pays de tout problème ou faiblesse dans les contrôles
et procédures financiers, et de tout moyen de réduire les coûts.

Organisme employeur
Wildlife Conservation Society
(WCS)

Lieu du poste
Bangui, Centrafrique

Date de publication
15/04/2025

Valide jusqu’au
20.04.2025
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S’assurer que toutes les activités de gestion du budget et de financement
du projet sont conformes aux exigences de WCS et des bailleurs de fonds
ainsi qu’à la législation nationale, y compris les réglementations douanières,
les droits du travail, les taxes et les avantages.
S’assurer que les normes les plus élevées en matière d’intégrité financière
sont respectées.

Qualifications

Exigences de qualification

• Qualifications du poste :

Baccalauréat en comptabilité ou qualifications comptables équivalentes
d’institutions reconnues. MBA, CPA ou autre certification équivalente un
atout.
Un minimum de 10 ans d’expérience post-qualification, dont au moins 5 ans
à un niveau de direction supérieure.
Expérience dans le suivi des budgets, la gestion des flux de trésorerie et le
développement de systèmes pour un organisme à but non lucratif.
Connaissance solide et approfondie des PCGR, de la comptabilité
financière, de la comptabilité de gestion, de la gestion financière et du droit
fiscal de la RCA.
Expérience de l’utilisation d’un système ERP et compétences avancées en
Excel requises.
Capacité démontrée à travailler avec une équipe diversifiée. Doit être
orienté vers les solutions et avoir de solides compétences en résolution de
problèmes et en analyse.
Bonnes compétences en communication, tant à l’écrit qu’à l’oral, et solides
compétences analytiques.
La maîtrise de l’anglais et du français est exigée
Expérience significative de la gestion financière des financements de l’UE,
des subventions et des contrats des gouvernements et des agences.
Capacité à travailler de manière indépendante et efficace dans un
environnement d’équipe diversifié
Expérience et connaissance du travail dans un contexte à but non lucratif en
Afrique, un atout.
Capacité et volonté de se déplacer régulièrement dans des sites éloignés.
Engagement envers la mission et les valeurs de la Wildlife Conservation
Society.

Contacts
Les candidats intéressés qui répondent aux qualifications, compétences et
expériences ci-dessus doivent postuler via l’onglet candidature avant le 20 avril
2025.

Veuillez envoyer une candidature détaillée/lettre de motivation et un CV détaillé.
Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour des entretiens.

WCS est un employeur souscrivant au principe de l’égalité d’accès à l’emploi qui se
consacre à l’embauche et au soutien d’une main-d’œuvre diversifiée. Nous nous
engageons à cultiver un environnement de travail inclusif et recherchons de futurs
membres de l’équipe qui partagent cette même valeur.

 Cliquer ici pour postuler
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