Job Vacancies in CAR

https://jobscar.info/poste/world-vision-international-wvi-une-social-cohesion-and-peace-building-facilitator/

World Vision International (WVI) - UN(EI% SOCIAL
COHESION AND PEACE UILDING
FACILITATOR

Responsabilités

0 Superviser et apporter un soutien technique au personnel de cohésion sociale et
de consolidation de la paix pour atteindre les objectifs des projets.

o Assurer I'intégration de la cohésion sociale & consolidation de la paix en tant que
théme transversal dans tous les programmes de WV RCA

o Représenter WV CAR dans des forums techniques et des réunions de
coordination avec la plate-forme religieuse, le ministére des affaires sociales, HCT,
Groupe de Travail de Cohesion Sociale (GTCS) et autres, selon les besoins et
veiller a ce que des liens solides soient établis entre World Vision, les partenaires et
les autorités gouvernementales compétentes aux niveaux nationaux et local

o Adapter et promouvoir NE PAS NUIRE (Do Not Harm) pour la cohésion sociale et
la consolidation de la paix et former toutes les parties prenantes (y compris les
pasteurs, les prétres et les imams) sur les approches de consolidation de la paix et
le vivre ensemble.

o Adapter et promouvoir NE PAS NUIRE (Do Not Harm) pour la cohésion sociale et
la consolidation de la paix et former toutes les parties prenantes (y compris les
pasteurs, les prétres et les imams) sur les approches de consolidation de la paix et
le vivre ensemble.

o Fournir un soutien technique pour améliorer les capacités des organisations a
base communautaires (groupe de femmes, jeunes, leaders religieux et
communautaires) a traiter les questions de cohésion sociale et de consolidation de
la paix par le biais de consultations continues, dialogue inter groupes, de matériels
de formation et alerte précoce.

o Contribuer a l'augmentation du portefeuille de financement de WV RCA en
cherchant et en obtenant activement de nouveau financement pour la cohésion
sociale et la consolidation de la paix et s’assurer que les propositions sont
préparées avec qualité et en accord avec les formats et les normes des donneurs
en collaboration avec le Program & RAM officer et I'équipe des finances111.

o Avoir une bonne connaissance des orientations stratégiques du gouvernement
centrafricain en matiére de développement social

o Avoir des connaissances et une expérience dans la planification et la mise en
ceuvre de projets sur la cohésion sociale et la consolidation de la paix ou le role de
conseiller;

o Avoir des aptitudes dans la gestion d’équipe, y compris le renforcement de
capacités

Etudes
Avoir un niveau Bac+ 5 ou équivalent en Sciences sociales ou juridique

Qualifications

o Avoir une bonne connaissance des orientations stratégiques du gouvernement
centrafricain en matiere de développement social

o Avoir des connaissances et une expérience dans la planification et la mise en
ceuvre de projets sur la cohésion sociale et la consolidation de la paix ou le rdle de
conseiller;

o Avoir des aptitudes dans la gestion d’équipe, y compris le renforcement de
capacités

o Avoir une expérience dans le travail avec plusieurs partenaires dans le cadre de
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la mise en ceuvre de projets

o Avoir une bonne expérience dans l'interaction avec des bailleurs de

fonds

o Etre & mesure de fournir des rapports de qualités dans les délais requis

o Avoir de bonne connaissance du milieu des ONG et des communautés rurales;
o Avoir des aptitudes a travailler en coordination avec d’autres ONG

o Etre en mesure de gérer les interactions avec les autorités

administratives centrales, coutumiéres, les associations, les

organisations communautaires de base;

o Maitrise de I'outil informatique;

o Etre capable de communiquer efficacement & I'écrit et & I'oral en

francais et en anglais;

o Etre capable de faciliter la tenue des réunions, des formations et des plaidoyers;
o Etre capable de créer un bon environnement avec les bailleurs, les

autorités, les partenaires et les populations;

o Etre capable de travailler avec différentes couches sociales, y compris les
femmes, les jeunes et les personnes handicapées ;

o Etre capable de travailler sous pression et dans des conditions difficiles.

claire et efficace par écrit en utilisant une grammaire, une structure et une
orthographe correctes et appropnees. Compétences informatiques: aptitude a
maitriser les applications informatiques, notamment I'utilisation de la suite Microsoft
Office, de Lotus Notes, de I'intranet et d’Internet, ainsi que diverses applications et
bases de données couramment utilisées dans I'espace de travail. Doit étre un
chrétien engagé, capable de se tenir au-dessus des diversités confessionnelles.
Assister et participer aux dévotions quotidiennes et aux services hebdomadaires.
Effectuer d’autres taches au besoin.

Vérification des antécédents et Divulgation des Fautes

World Vision s’engage a prévenir tout type de comportement indésirable au travail,
y compris le harcélement sexuel, I'exploitation et les abus, le manque d’intégrité et
I'inconduite financiére; et promouvoir le bien-étre des enfants, des jeunes et des
adultes. World Vision s’attend a ce que tout le personnel et les bénévoles partagent
cet engagement par le biais de notre code de conduite. Nous accordons une grande
priorité a ce que seuls ceux qui partagent et démontrent nos valeurs soient recrutés
pour travailler pour nous.

Toutes les offres d’emploi seront soumises a des références satisfaisantes et a des
vérifications de sélection appropriées, qui peuvent inclure des casiers judiciaires et
des vérifications du financement du terrorisme. Vision Mondiale prend trés au
sérieux son obligation de protéger les droits des enfants et des personnes
vulnérables ; par conséquent, le candidat retenu pour ce poste sera également
soumis a une vérification approfondie des antécédents, y compris une vérification
de la divulgation des fautes et du service d’interdiction.

Toute personne intéressée par le présent avis est priée de postuler en ligne sur le
lien suivant
https://worldvision.wd1.myworkdayjobs.com/WorldVisionlnternational/job/B
ouar -Central-African-Republic/Social-cohesion-and-Peace-Building-
Facilitator JR50208

World Vison est convaincu que la diversité de son personnel contribue a
I'excellence et encourage les candidatures féminines.
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